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ESKI SEKIL
5.1.5. Ihracgi ve fon kullamicisimn 6deme giiciiniin degerlendirilmesi igin 6nemli olan son
zamanlarda meydana gelmis olaylar hakkinda bilgi:

Ihragcmin &deme giicii, fon kullanicisinim deme giiciine baghdir.

Albaraka Tiirk Katilim Bankasi A.S. Kredi Derecelendirme Notu £5&P)
16.02.2022 15.12.2021 16.02.2021 24112020 | 08112019

Uzun Vadeli B- B B B B
Kisa Vadeli B B B B B
Uzun Vadeli trBB+
(Ulusal Olgek) trBBB+ trBBB+ trBBB+ #BBB+
Kisa Vadeli TrB
(Ulusal Olgek) trA-2 trA-2 trA-2 A2
Goriiniim Negatif Negatif Negatif Negatif Negatif

Uluslararasi kredi derecelendirme kurulusu Standard & Poor’s yukanidaki tabloda belirtildigi izere 2049

-202} yillari arasinda fon kullanicina verdigi notlarda ve—gérintimlerde—herhangi—bir—defisiklik

yvapmayarsk uzun vadeli kredi notunu ve kisa vadeli kredi notunu B, goriiniimiinii negatif olarak teyit
etmistie- Aym1 dénemde Banka’nin uzun vadeli ulusal Slgek notunu trBBB+ olarak belirlerken kisa

vadeli ulusal élgek notu trA-2 olarak teyit-edimigtir:

a1 agVergI atresi 185 028 2416
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YENI SEKIL

5.1.5. ihraqcl ve fon kullanmicisinin 6deme giiciiniin degerlendirilmesi i¢cin énemli olan son
zamanlarda meydana gelmis olaylar hakkinda bilgi:

ihragcinin 6deme giicii, fon kullanicisinin deme giiciine baghdur.

Fon kullamicisimin giincel kredi derecelendirme notu 23.05.2023 tarihinde Fitch Ratings
tarafindan yayinlanms olup ge¢mis donem derecelendirme notlan Standard & Poor’s Financial

Services LLC, tarafindan yaynnlanmstir, Kredi derecelendirmesi ile ilgili tablo asagidadir,

Gyik [4okelsner v.D. 017 rar Mg

Albaraka Tiirk Katilim Bankas1 A.S. Kredi Derecelendirme Notu
23.05.2023 | 16.022022 | 15122021 | 16.022021 | 24.11.2020

Uzun Vadeli B- B- B B B
Kisa Vadeli B B B B B
Uzun Vadeli (Ulusal | ppp, trBB+ trBBB+ trBBB+ trBBB+
Olcgek)
g;zzk\; adeli (Ulusal B TrB trA-2 trA-2 trA-2
Gériiniim Negatif Negatif Negatif | Negatif ey

Kredi derecelendirme kurulusu Fitch Ratings bir onceki kredi notuna paralel olarak genel
giriiniimii negatif olarak belirtmis olup uzun vadeli kredi notunu B-, kisa vadeli kredi notunu B
olarak agiklamstir. ilgili derecelendirme notlarimin ulusal Glgekteki uzun vadeli giriiniimii ise
trBBB+ olup ulusal dlgekteki kisa vadeli notu ise B olarak agiklanmstir.

Uluslararas) kredi derecelendirme kurulusu Standard & Poor’s yukandaki tabloda belirtildigi tizere
2020- 2022 yillar1 arasinda fon kullanicina verdigi notlarda uzun vadeli kredi notunu ve kisa vadeli kredi
notunu B, goriiniimiinii negatif olarak belirlemisti. Aym dénemde Banka’nin uzun vadeli ulusal dlgek
notunu trBBB+ (2022 yih i¢in trBB+) olarak belirlerken kisa vadeli ulusal 6lgek notu trA-2 (2022 yrh
icin TrB) olarak aciklanmstir.

ESKIi SEKIL

8.2. Fon kullamicisinin beklentilerini 6nemli élgiide etkileyebilecek egilimler, belirsizlikler,
talepler, taahhiitler veya olaylar hakkinda bilgiler:

M F-icas
! e ,mdag Vergi Dairesi: 165 028 2416
www.hareketvarlik.com
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YENI SEKIL
8.2. Fon kullanicisimin beklentilerini énemli l¢iide etkileyebilecek egilimler, belirsizlikler,
talepler, taahhiitler veya olaylar hakkinda bilgiler:

Kiiresel ekonomi, pandemi ve Rusya-Ukrayna savasinin olusturdugu tahribatin ardindan
toparlanma c¢ahismalarina devam etmektedir. Cin’de pandemi kisitlamalarimin gevsetilmesiyle
ekonomik aktivite hizla canlanirken, tedarik zinciri aksakhklarimn diizeldigi, gida ve enerji
fiyatlarinda savasin etkilerinin azaldig: goriillmektedir. 2022’de tarihi seviyelere gikan Kiiresel
enflasyonu dnlemek icin merkez bankalan yiiklii faiz arttrimlarina gitmistir. Gelismekte olan iilke
ekonomilerinde Cin’in de ac¢ilmasiyla canlanan ekonomik aktivite gelismekte olan iilke
ekonomilerinin pozitif ayrismasinda destekleyici unsur olusturmaktadir.

Bankacihik sektériinde 2023%iin ilk ¢eyreginde ABD’de iki bankanin iflas etmesinin ardindan
finans sektériinde birgok kurumu etkileyen stres neticesinde siki para politikasinda gevseme
olabilecegi ve FED’in finansal istikrar risklerini goéz 6niinde bulunduracagina dair beklentiler
olusmustu. Siz konusu beklentilere ragmen faiz artiglart devam etti. FED kanadindan gelen sahin
agiklamalar ve ¢ekirdek enflasyonun katihindan étiirii sika para politikalarinin bir siire daha
devam edecegi ongiriilmektedir. ABD’de sila para politikasi ve bankaabk sektériindeki
streslerin etkisiyle stkilagan kredi kanallarimin biiyiimeyi yavaslatmas: éngoériillmektedir. IMF son
raporunda kiiresel biiyiime tahminlerini simrh élgiide kiigiillttii. ABD ekonomisi 1. ¢eyrekte
yilliklandinlims olarak %1,1 biiyiirken, TUFE enflasyonu %5,6 diizeyinde gergeklesti. Borg
limitinin artirllmasi1 ve bankacihk sektériiniin karsilagacag) riskler tartisilmaktadir. Euro
Bilgesine baktigimizda ise; ilk ¢eyrekte %1,3 biiyiime gerceklesirken, TUFE enflasyonu %7 oldu.
Euro Bélgesinde beklenti faiz artislarinin en az 2 defa daha siirecegi yoniinde. Avrupa ile ABD'de
uzun siire sonra ahsilmsin digindaki gerceklesen enflasyon ve faiz artislarindan kaynaklanan
resesyon endiseleri sirketleri yeniden yapilanmaya zorlarken bu durum isten ¢ikarmalan
tetiklemeye devam etmektedir.

Tiirkiye ekonomisine giz att@imizda, mevsim etkisinden arindinlms issizlik oram %%9,9
seviyesinde gergeklesti. Subat ayinda cari agik 8,8 milyar USD olurken, 12 ayhk cari agik ise 55,4
milyar dolar seviyesinde gergeklesti. Nisan ay1 TUFE enflasyonu %2,39 olurken, 12 ayhk
kiimiilatif TUFE baz etkisiyle beraber %43,68 seviyesine kadar diistii. Kur volatilitesinin diismesi
ve kiiresel emtia fiyatlarimin azalmasiyla enflasyon beklentilerinde de iyilesme gorilmiigtiir.
Tiirkiye’de subat ayinda meydana gelen deprem felaketinin etkisiyle biiyiime beklentileri agag
yonlii revize edilmistir. Merkezi yonetim biitce agif 1. ¢eyrekte depremin etkisiyle 250 milyar TL
diizeyinde gerceklesmistir. S6z konusu rakamlar s18inda hiikiimetin ilerleyen zamanlarda ek
biitce ¢ahismasi yapmas1 éngoriilmektedir. Bunun yam sira, Tiirkiye’de gercgeklesecek 2. tur
cumhurbaskanhi: secimleri sonrasi doviz kuru hareketlerinin enflasyon iizerinde etkileri
izlenecektir. Kur istikrarimin saglanmasi icin, liralagsma stratejileri cercevesinde 2023 yilinda da
kur korumali mevduat hesaplarinin 6nemini korumay siirdiirmesi beklenmektedir. % 1 "
§g -

%tqi Dairesi: 165028 2416
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ESKI SEKIL

10.2.1. Fon kullanicisinin ve ihrageimin yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgi:

Adi Soyadi

Géorevi

Son 5 Yilda Fon kullanicisinda/
ihraggida Ustlendigi Gérevler

Gérev Siiresi
!

Kalan Gérev

Siiresi

Sermaye Payi

(TL)

(%)

Mustafa
BUYUKABACI

Bagimsiz
Uye

e S O

Denetim Komitesi (Bagkan)
(Devam Ediyor.)

Ucretlendir'l_ne ve Aday Goésterme
Komitesi (Uye) (Devam Ediyor.)

Siirdiiriilebilirlik Komitesi (Uye)
(Sona Erdi.)

icra Komitesi Uye (Sona Erdi.)

3V

3Yill/+ Y1

Mohamed Ali
CHATTI

Bagimsiz
Uye

Ucretlendirme ve Aday Gosterme
Komitesi (Uye) (Devam Ediyor.)

Denetim Komitesi (Uye) (Devam
Ediyor.)

Kredi Komitesi (Yedek Uye)
Siirdiiriilebilirlik Komitesi (Uye)
(Sona Erdi.)

Kurumsal Y 6netim Komitesi
{Baskan) (Sona Erdi.)

AYil/+Yi

ey e
tPevam-Ediyer:)

Ceoretlend; Aoy G

AilTY
imaag Vergl Dalresl 1% 028 2416

www.bereketvarllk.com

YOK

Wrgaz CA. Vodisne
& 2319121.
7039 6040 0034
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YOK

|
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Ghassan Ahmed M.

AMODI

Bagimsiz
Uye

Risk Komitesi (Uye) (Devam
Ediyor.)
Kurumsal Y &netim ve

Siirdiiriilebilirlik Komitesi
(Baskan) (Devam Ediyor)

3IYil/+yil

YOK

YOK

e 03670
e 165 028 2418
Teketvardik com

09 06 20



Yonetim Kredi Komitesi (Uye) (Devam Bankacilik YOK YOK
Kurulu Ediyor.} Kanunu md.
Uyesi/Genel Bilgi.Telfnqlojileri Yﬁnetisirn 23 uyarinca
Miidiic Komitesi '(U){e)“(Devam Edlyo_r.) genel
Icra Komitesi (Uye) {Sona Erdi.) miidiirliik
Genf:l Mﬁdii‘r Vekili (Sona Erdi.) Srevi
Malek Khodr Hazine ve Finansal Kurumlardan gevam ettis;
Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi gl
TEMSAH (Sona Erdi.) stirece
yinetim
kurulu
tiyeligi
gorevi
devam
edecektir.
Pakdesaisli Kuruls 2t Ay
Bas) il
K L V5
ihragginin Yénetim Kurulu Uyeleri
Adi-Soyadi Gérevi Secildigi Gorev
GK/YK Siiresi
Tarihi
Tillay SALVA Yonetim Kurulu Uyesi 26032020 3yl
Zeynep MEMIS Yénetim Kurulu Uyesi 26032020 3 yil
Hasan GUMUSTEKIN Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi 204002 +yil
Seyfullah DEMIRLEK Yénetim Kurulu Uyesi 220300 1Yl

Ihraggtan sermayesi %100 oraninda fon kullamicisi olan Albaraka Tirk Katulim Bankasi A.S

ye aittir ve bagimsiz iiye

bulundurulmasi ve fon kullanicisimin Ek.11.°de yer alan esas sézlegme dilzenlemeleri diginda tabi oldugu tedbirler disinda dzel

bir tedbir bulunmamaktadir.

'luyu aniz C i
¥, (eraniye / |STARB

09 -06- 202




YENI SEKIL

10.2.1. Fon kullamicisinin ve ihraccinin yénetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgi:

Ad1 Soyads

Gorevi

Son 5 Yilda Fon kullanicisinda/
Thraggida Ustlendigi Gorevler

Géorev Siiresi /
Kalan Gérev

Siiresi

Sermaye Payi

(TL)

(%)

Houssem BEN
HAJ AMOR

Yonetim
Kurulu
Baskam

Kredi Komitesi (Baskan)
(Devam Ediyor.)

Ucretlendirme ve Aday
Gosterme Komitesi (Baskan)
(Devam Ediyor.)

Risk Komitesi (Bagkan)
(Devam Ediyor.)

Denetim Komitesi (Uye)
{Sona Erdi.)

Kredi Komitesi (Yedek Uye)
(Sona Erdi.)

3Yll/3Yl

YOK

YOK

Dr. Bekir
PAKDEMIRLIi

Yonetim
Kurulu
Bagkan Vekili/
Bagimsiz Uye

BT Yonetisim Komitesi (ﬂye)
{(Devam Ediyor.)

Kredi Komitesi ({Tye) (Devam
Ediyor.)

Denetim Komitesi (ﬂye)
(Sona Erdi.)

Mustafa
BUYUKABACI

{ Mohamed Ali
CHATTI

— By uk Lok e"a er V.0 047 CDC 0102

e .
inan Buyukdmz (ad NQ 6
‘ Umramva i

Bagimsiz
Uye

Bagimsiz
Uye

Denetim Komitesi (Baskan)
(Devam Ediyor.)

Ucretlendirme ve Aday
Gosterme Komitesi (Uye)
{Devam Ediyor.)

S_i_irdi‘lriilebilirlik Komitesi
{Uye) (Sona Erdi .)

icra Komitesi Uye (Sona Erdi.)

Ucretlendirme ve Aday
Gosterme Komitesi (Uye)
(Devam Ediyor.)

Denetim Komitesi (Uye)
{Devam Ediyor.)

Kredi Komitesi (Yedek Uye)
{Devam Ediyor.)

Siirdiiriilebilirlik Komitesi
(Uye) (Sona Erdi.)

Kurumsal Yonetim Komitesi
(;i\askan) (Sona Erdi.)

3YWw3ivil

3vil/3Yil

3IYil/3Yil

YOK

YOK

" YOK |

YOK




Bagimsiz Risk Komitesi (Uye) (Devam 3Yil/3Yi YOK YOK
Ghassan Ahmed M. | UY® Ediyor.)
AMODI Kurumsal Y&netim ve
Sitrdiiriilebilirlik Komitesi
(Baskan) (Devam Ediyor)
Khaled Abdulla | Yonetim BT Yinetisim Komitesi 3Yil/3Y1l | YOK YOK
Mohamed Kurulu Uyesi| (Baskan) (Devam Ediyor.)
ATEEQ Risk Komitesi (Uye)
(Devam Ediyor.)
Azhar Aziz Yinetim Kredi Komitesi (Uye) (Devam
DOGAR Kurulu Uyesi| Ediyor.) ’ 33wl | YOk YOK
Akram YASSIN | Bagimsiz Uye| Kredi Komitesi (Yedek 3Ywiyvyil | YOK YOK
Uye)
(Devam Ediyor.)
Kurumsal Yiénetim ve
Siirdiiriilebilirlik Komitesi
(Uye) (Devam Ediyor)
Malek Khodr Yonetim Kredi Komitesi (Uye) Bankacilik YOK YOK
TEMSAH Ifurulu (DeYam Edlyo.y.) ‘ Kanunu md.
Uyesi /Genel Bilgi Tgkno]oplgn o 23 uyarinca
Miidiir Yonetisim Komitesi (Uye) | genel
(Devam Ediyor.) miidiirliik
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{  ESKI SEKIL o

11.1. Fon kullanicismin denetimden sorumlu komite iiyeleri ile dlger komite uyelenmn
adi, soyad1 ve bu komitelerin gorev tanimlar:

KREDI KOMITESI

Komite, Yonetim Kurulu’na ait olan kredi agma yetkisini Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurulv’nun belirledigi usul/esaslar ger¢evesinde ve kendisine devredilen siirlar déhilinde kredi
kararlarimin neticelendirilmesi ile gdrevlidir.

Bu ¢er¢evede,

e  Subelerin, sube yetkisindeki genel limitlerini ve kullandirim kosullarini belirlemek,

¢  Subelerin kendi yetkilerinin tizerinde kalan firma limit tahsis ve artinm taleplerini degerlendirmek
ve neticelendirmek;

Diisiiriilmesi veya iptal edilmesi gereken limitleri karara baglamak,

Banka’nin genel kredi politikalarini gézetmek;

Kredi kullandirma sekil ve sartlarini belirlemek;

»Bir firmaya tahsis edilen bir limitin bagka bir limite miinakale edilmesi kararim vermek.

Komite Uyeleri:

1. Houssem BEN HAJ AMOR Basgkan
2. Agzhar Aziz DOGAR Uye

3. Prof. Dr. Kemal VAROL Uye

4. Malek Khodr TEMSAH Uye

6. Akram YASSIN Yedek Uye
DENETIM KOMITESI

Denetim Komitesi, Yonetim Kurulu adina Banka’nin i¢ sistemlerinin etkinligini ve yeterliligini, bu
sistemler ile muhasebe ve raporlama sistemlerinin Bankacilik Kanunu ve ilgili diizenlemeler
gergevesinde igleyisini ve iiretilen bilgilerin biitiinligiinii gozetmek, bagimsiz denetim kuruluglari ile
derecelendirme, degerleme ve destek hizmeti kuruluglarinin Y netim Kurulu tarafindan segilmesinde
gerekli 6n degerlendirmeleri yapmak, Yonetim Kurulu tarafindan secilen ve sézlesme imzalanan bu
kuruluslarm faaliyetlerini diizenli olarak izlemek, Bankacilik Kanunu’na istinaden yiiriirliie giren
diizenlemeler uyarinca konsolidasyona tabi ortakhklarin i¢ denetim faaliyetlerinin konsolide olarak
stirdiiriilmesini ve esgiidimiinii saglamakla gorevli ve sorumludur.

Komite Uyeleri

1. Mustafa BUYUKABACI Baskan
3. Dr. Mohamed Ali CHATTI Uye

KURUMSAL YONETIM VE SURDURULEBILIRLIK KOMITESI

Banka’da Kurumsal Yd&netim {lkeleri’nin uygulanip uygulanmadigimi, uygulanmiyor ise gerekgesini
ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen gikar ¢atigmalanni tespit etmek ve
Yonetim Kurulu’na uygulamalari iyilestirici onerilerde bulunmak,

e Kurumsal yonetim kurallarma ve kurumsal bankacilik yénetisimindeki en iyi uygulamalara

baglihigi temin etmek,
Yatirime lliskileri Miidiirliigii’niin ¢alismalarim gozetmek, ! -f6- piltA)
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s Yonetim Kurulu’nun yapist ve verimlilifi hakkinda diizenli degerlendirmeler yapmak ve bu
konularda yapilabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerini ynetim kuruluna sunmak,
o Asagidaki konularda Bankanin ilgili prosediirleri gergevesinde Siirdiiriilebilirlik Icra

Komitesi’ne yénlendirmelerde bulunmak;

o Siirdiriilebilirlik hedefleri kapsaminda; Bankamin vizyonu, misyonu ve kurumsal
degerlerini tiim topluma, paydaslara ve is ortaklarina aktarabilecek siirdiiriilebilirlik ve
kurumsal sorumluluk projelerinin hayata gegirilmesi,

o Siirdiiriilebilirlik ve kurumsal sorumluluk alanlarmda ulusal ve uluslararasi uygulama ve
standartlarin takip edilmesi ile proje ve g¢alismalarim bu uygulama ve standartlara uygun
hale getirilmesi,

o Siirdirilebilirlik strateji ve politikalarinin olugturulmasi ve sirket faaliyetlerine entegre
edilmesi ile siirdiiriilebilirlik performansinin takip edilmesi,

o Cevresel, sosyal ve yonetisim sisteminin kurulmas: ve kredi risk degerlendirme sistemi ile
entegre edilmesi,

o [klim degisikligi risk, firsat ve hedeflerinin belirlenerek ilgili iist ySnetim ve komiteler igin
gerekli raporlarin hazirlanmasi.

e Kurumsal Yonetim ve Sirdiiriilebilirlik Komitesi onayma sunulan kurumsa! sorumluluk
projelerini degerlendirmek,

o Siirdiiriilebilirlik Icra Komitesi’nin raporladifi konulari gériismek, sonuglandirilmas: igin
gerekli kararlar1 almak,

e Kurumsal Siirdiiriilebilirlik bilincinin kurum iginde igsellestirilmesini saglamak, siirdiiriilebilir
bankacilik hedefini somut bir sekilde olusturmak ve uzun vadeli degerler yaratmak.

Komite Uyeleri

1. Ghassan Ahmed M. AMODI Bagkan
3. Akram YASSIN Uye
4, Seyfullah DEMIRLEK Uye

UCRETLENDIRME VE ADAY GOSTERME KOMITESI

Ucretlendirme ve Aday Gosterme Komitesi, Kurumsal Yénetim Teblig’inin (1I-17.1) EK’i olan
Kurumsal Yé&netim llkeleri’nde belirtilen aday géstermeye iliskin fonksiyonlarm ve yine Kurumsal
Yonetim Ilkeleri ile Bankalarim Kurumsal Yonetim ilkelerine iliskin Yonetmeligi Ek’inin 6.
Ilkesi’nde belirtilen iicretlendirme uygulamalarinin Bankamizda tesisi ile grevlidir.

Komite Uyeleri

1. Houssem BEN HAJ AMOR Bagkan
2. Mustafa BUYUKABACI Uye
3. Dr. Mohamed Ali CHATTI Uye

BILGI TEKNOLOJILERI YONETISIM KOMITESI

Komitenin gorev ve sorumluluklar: asagida sayilanlardir:

¢ BT kaynaklarina iliskin biitceyi, BT girisimlerini ve projelerini Banka’nin stratejik hedefleri

cergevesinde degerlendirmek, izlemek ve gbzden gegirmek,

s Banka'nin stratejik hedeflerine ulasilmasi ile BT proje ve yatirimlarindan beklenen faydalarin
en iist diizeye ¢ikarilmasi igin BT strateji hedeflerini ve kurulmasi planlanan organizasyonel
yapilari (6zellikle Banka Ust Y&netim’i seviyesinde faaliyet gosteren BT Komitelerinin
yapilan) degerlendirmek, izlemek ve gbzden gegirmek, 89 -06- 113
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e BT kaynaklarinin ve projelerinin yonetimi, diizenlenmesi ve kontroliine iliskin sistemleri yasal
gereksinimler (6zellikle “Bankalarin Bilgi Sistemleri ve Elektronik Bankacilik Hizmetleri
Hakkinda Yonetmelik™) ve en iyi uluslararasi uygulamalar (6zellikle “Control Objectives for
Information and Related Technology” COBIT) ¢ergevesinde degerlendirmek, izlemek ve
gozden gegirmek,

¢ Bilgi teknolojilerine iliskin kurumsal hedefleri ve bu hedeflere iliskin teknolojileri gézden
gecirmek, izlemek, onaylamak ve stz konusu hedeflere ulagilmasim saglamak,

¢ Asagida sayilanlarin takibi icin BT yonetigim siireglerine iligkin sorumluluk matrisini
(Yiikiimlii, Sorumlu, Danigilan, Bilgilendirilmis Tablosu) degerlendirmek ve gdzden
gegirmek;

o Oncelikli yiikiimlii kisi, kurum/lar veya taraflar (Yikiimli).

o Nihai olarak Sorumlu (Sorumlu),

o Danmsilanlan

o Bubaglamda “COBIT 5 Etkinlestirme Siiregleri” standardi tarafindan yénlendirilen
tiim siiregler hakkinda (Bilgilendirilmis) kimseler,

e Banka’nin genel risk yénetim plan ve programi ile entegre bulunan bir BT Risk Yonetim plan
ve programinin olusturulmasim saglamak,

¢ BT siireglerinin, kaynaklarinm, girisim ve projelerinin uygunlugunu ve bunlarin Banka'nin is
gerekliliklerine cevap verip vermedigi hususlarini takip etmek,

e g ve dig BT denetim raporlarin: degerlendirmek, Banka’nin bu raporlar ile tespit edilen
bulgular hakkimda gerekli aksiyonlarm alinmasimi temin etmek.

e Bu baslik altinda belirtilen hususlara iliskin Y&netim Kurulu’na raporlar sunmak ve bu
hususlardan Tiirk Ticaret Kanununun 375. maddesi ve Banka i¢ mevzuati geregi Yonetim
Kurulu kararini gerektiren konular1 Y&netim Kurulu’nun onayina sunmak.

Komite Uyeleri
+Meliksah UTKU— ——_ Baskan
2. Malek Khodr TEMSAH Uye

DANISMA KOMITES]

Komite, Albaraka Tiirk Katihm Bankasi A.$.nin faaliyetlerinin faizsiz bankacilik ilkelerine
uygunlugunu kontrol etmek amaciyla kurutmustur. Bu gergevede komitenin gorevleri;

. Faizsiz bankacilik ilkeleri ile ilgili olarak Komiteye yoneltilen sorulari cevaplamak ve alternatif
¢oziimler sunmak.

. Faizsiz bankacilik alaninda diinyadaki gelismeleri takip etmek.

. Bankanin ve konsolidasyona tabi ortakliklarinin faaliyetlerini faizsiz bankacilik ilkeleri agisindan
belli bir sistem igerisinde izlemek, incelemek.

. Banka’nin ve konsolidasyona tabi ortakliklarinin faaliyetlerini faizsiz bankacilik ilkelerine
uygunlugunun denetlenmesine yonelik olarak denetim birimi ile koordineli ¢aligmalar yapmak.

° Komitenin faaliyetleri ve yil iginde Komiteye yoneltilen sorular ve Komite ¢alisma ve Kararlar
hakkinda 6zet bir rapor hazirlayip Y&netim Kuruluna sunmak.

. Bankanin tim aktivitelerini incelemek ve faizsiz bankacilik denetim el kitabini yazili hale

getirmek ve Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmasini saglamak.
Kontroloriin Bagkan’a sundugu raporda Bagkan’in Komitede incelenmesine karar verdigi
hususlari goriiserek, konu ile ilgili olarak Genel Miidiirligii biltgilendirmek. g -0
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. Banka tarafindan kullanilan ana sdzlesmede, diizenlemelerde, formlarda ve politikalarda faizsiz
bankacilik ilkelerine uygunluk beklentilerini ve ayrica yapilan diizenlemeleri onaylamak.

U Bankanin dgiincii kisilerle olan iglemlerindeki standart anlasma ve sozlesmelerini faizsiz
bankacilik ilkelerine uygunlugu yoniiyle onaylamak ve gerektifinde bahsi gegen formlarin
gelistirilmesi ve iyilestirilmesi ¢galigmalarinda yer almak.

. Bankanin ve konsolidasyona tabi ortakliklarinin mevcut ve yeni {riinleri konusunda faizsiz
bankacilik uygunluk sartlarini belirlemek ve bu konuda hazirlanacak olan dokiimantasyon
(sdzlesme, form, prosediir, komite, isleyis, yontem vb.) hakkinda goriis belirtmek.

. Komiteye bagvuru yapilan iglemler hakkinda olusturulan gériisiinii Genel Miidiirliige bildirmek.

. Banka operasyonlarini takip etmek ve makul zamanlarda faizsiz bankacilik perspektifine gore
Bankanin is aktivitelerini Banka yonetimi ile koordineli olarak gézden gegirmek.

. Faizsiz bankacilik prensipleri ile uyugmayan finansal islem problemleri igin olasi faizsiz

bankacilik ¢oziimlerini saglamak ve énermek, faizsiz bankacilik kurallar ile uyusmayan firiinler
icin Banka yonetimi ile ortaklaga alternatif iiriinler aramak.

e Faizsiz bankacilik iglemlerinin uygulamasinda galisan personele faizsiz bankacilik kural ve
prensiplerine uyumlarinda rehberlik etmek.

) Danigma Komitesi tarafindan yayinlanan kararlara ve yonergelere uyum derecesini gosteren y1llik
faizsiz bankacilik raporunu hazirlayarak Yonetim Kuruluna sunmak.

. Yillik faaliyet biitgesini hazirlayarak Yodnetim Kuruluna onaylatmak.

J Faizli kazanglardan korunmay: ve sakinilamayan faizli kazanglarm hayir amach dagitilmasini
saglamak.

. Calisanlara ve katilim hesabi sahiplerine ydnelik faizsiz bankacilik ilkeleri ile ilgili periyodik
pratik bilgiler yaymnlamak.

° Aldigi1 kararlar igeren periyodik raporlan TKKBB Danisma Kurulu’na sunmak.

Komite Uyeleri:

1. Yousef Hassan Y. KHALAWI Bagkan

2. Prof. Dr. Hamdi DONDUREN Uye

3. Prof. Dr. Necmettin KIZILKAYA Uye
YENI SEKIL

11.1. Fon kullanicisimin denetimden serumlu komite iiyeleri ile diger komite iiyelerinin
ady, soyadi ve bu komitelerin gorev tanimlari:

KREDI KOMITESI

Komite, Yonetim Kurulu'na ait olan kredi agma yetkisini Bankacilik Diizenleme ve Denetleme

Kurulu’nun belirledigi usul/esaslar ¢ergevesinde ve kendisine devredilen siirlar ddhilinde kredi

kararlarinin neticelendirilmesi ile gérevlidir.

Bu cercevede asagida belirlenen gorev tammlarimi icra eder;

e  Subelerin, sube yetkisindeki genel limitlerini ve kullandinm kosullarini belirlemek,

¢ Subelerin kendi yetkilerinin iizerinde kalan firma limit tahsis ve artirim taleplerini degerlendirmek
ve neticelendirmek;

» Disiiriilmesi veya iptal edilmesi gereken limitleri karara baglamak,

e Banka’nmin genel kredi politikalarim gézetmek;
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dehin Buyukdenlz Cad
S Umramye s,

Komite Uyeleri:

7. Houssem BEN HAJ AMOR Baskan
8. Azhar Aziz DOGAR Uye

9. Prof. Dr. Kemal VAROL Uye

10. Malek Khodr TEMSAH Uye

11. Mohamed Ali CHATTI Yedek Uye
12. Akram YASSIN Yedek Uye
DENETIM KOMITESI

Denetim Komitesi, Yonetim Kurulu adina Banka’nin i¢ sistemlerinin etkinligini ve yeterliligini, bu
sistemler ile muhasebe ve raporlama sistemlerinin Bankacilik Kanunu ve ilgili diizenlemeler
¢ergevesinde isleyisini ve liretilen bilgilerin biitiinliigiinii gozetmek, bagimsiz denetim kuruluslari ile
derecelendirme, degerleme ve destek hizmeti kuruluglarinin Yonetim Kurulu tarafindan segilmesinde
gerekli on degerlendirmeleri yapmak, Y6netim Kurulu tarafindan segilen ve sézlesme imzalanan bu
kuruluglarin faaliyetlerini diizenli olarak izlemek, Bankacilik Kanunu’na istinaden yiiriirliige giren
diizenlemeler uyarinca konsolidasyona tibi ortakliklarin i¢ denetim faaliyetlerinin konsolide olarak
siirdiirillmesini ve esgiidiimiinii saglamakla gérevli ve sorumludur,

Komite Uyeleri o
4. Mustafa BUYUKABACI Baskan
5. Dr. Mohamed Ali CHATTI Uye

KURUMSAL YONETIM VE SURDURULEBILIRLIK KOMITESI

Banka’da Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin uygulamp uygulanmadigimi, uygulanmiyor ise gerekgesini
ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar ¢atismalarin tespit etmek ve
Ydanetim Kurulu’na uygulamalar iyilestirici 6nerilerde bulunmak,
¢  Kurumsal yénetim kurallarina ve kurumsal bankacilik yonetisimindeki en iyi uygulamalara
baglihig: temin etmek,
e Yatinme: Iliskileri Miidiirliigii’niin ¢alismalarini gozetmek,
e  Yénetim Kurulu’nun yapist ve verimliligi hakkinda diizenli degerlendirmeler yapmak ve bu
konularda yapilabilecek degisikliklere iligkin tavsiyelerini yonetim kuruluna sunmak,
o Asagidaki konularda Bankanin ilgili prosediirleri gercevesinde Siirdiiriilebilirlik [cra

Komitesi’ne yonlendirmelerde bulunmak;

o Siirdiiriilebilirlik hedefleri kapsaminda; Bankanin vizyonu, misyonu ve kurumsal
degerlerini tiim topluma, paydaslara ve is ortaklarina aktarabilecek siirdiriilebilirlik ve
kurumsal sorumluluk projelerinin hayata gegirilmesi,

o Sirdiriilebilirlik ve kurumsal sorumluluk alanlarinda ulusal ve uluslararasi uygulama ve
standartlarin takip edilmesi ile proje ve ¢aligmalarin bu uygulama ve standartlara uygun
hale getirilmesi,

o Siirdiiriilebilirlik strateji ve politikalarinin olusturulmasi ve sirket faaliyetlerine entegre
edilmesi ile siirdiiriilebilirlik performansinin takip edilmesi,

o Cevresel, sosyal ve yonetisim sisteminin kurulmasi ve kredi risk degerlendirme sistemi ile
entegre edilmesi,

o Iklim degisikligi risk, firsat ve hedeflerinin belirlenerek ilgili iist yénetim ve komiteler igin
gerekli raporlarin hazirlanmasi.

¢ Kurumsal Yonetim ve Siirdiiriilebilirlik Komitesi onaymna sunulan kurumsal sorumluluk
projelerini degerlendirmek,
Siirdiiriilebilirlik Icra Komitesi’nin raporladifn konulan goérissmek, sonuglandirilmasi igin
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Kurumsal Siirdiiriilebilirlik bilincinin kurum iginde i¢sellestirilmesini saglamak, siirdiiriilebilir
bankacilik hedefini somut bir sekilde olusturmak ve uzun vadeli degerler yaratmak.

Komite Uyeleri

5. Ghassan Ahmed M. AMOD! Baskan
6. Akram YASSIN Uye
7. Seyfullah DEMIRLEK Uye

UCRETLENDIRME VE ADAY GOSTERME KOMITES]

Ucretlendirme ve Aday Gosterme Komitesi, Kurumsal Yénetim Teblig’inin (II-17.1) EX’i olan
Kurumsal Yonetim [lkeleri’nde belirtilen aday gostermeye iliskin fonksiyonlarin ve yine Kurumsal
Yonetim llkeleri ile Bankalarin Kurumsal Yoénetim Ilkelerine Iliskin Yonetmeligi EK’inin 6.
Ilkesi’nde belirtilen iicretlendirme uygulamalarinin Bankamizda tesisi ile gérevlidir.

Komite Uyeleri

1. Houssem BEN HAJ AMOR Bagkan
4. Mustafa BUYUKABACI Uye
5. Dr. Mohamed Ali CHATTI Uye

BILGI TEKNOLOJILER]I YONETISIM KOMITESI

Komitenin gérev ve sorumluluklar asagida sayilanlardir:

BT kaynaklarina iligkin biit¢eyi, BT girisimlerini ve projelerini Banka’nin stratejik hedefleri
cercevesinde degerlendirmek, izlemek ve gozden gegirmek,
Banka'nin stratejik hedeflerine ulagilmasi ile BT proje ve yatinmlanindan beklenen faydalarin
en st diizeye ¢ikarilmasi igin BT strateji hedeflerini ve kurulmasi planlanan organizasyonel
yapilan (6zellikle Banka Ust Yonetim’i seviyesinde faaliyet gosteren BT Komitelerinin
yapilari) degerlendirmek, izlemek ve gozden gecirmek,
BT kaynaklarinin ve projelerinin yénetimi, diizenlenmesi ve kontroliine iliskin sistemleri yasal
gereksinimler (6zellikle “Bankalarm Bilgi Sistemleri ve Elektronik Bankacihik Hizmetleri
Hakkinda Y&netmelik™) ve en iyi uluslararas: uygulamalar (6zellikle “Control Objectives for
Information and Related Technology” COBIT) ¢ergevesinde degerlendirmek, izlemek ve
gozden gegirmek,
Bilgi teknolojilerine iliskin kurumsal hedefleri ve bu hedeflere iliskin teknolojileri gézden
gecirmek, izlemek, onaylamak ve s6z konusu hedeflere ulagilmasini saglamak,
Asagida sayilanlarin takibi igcin BT y&netigsim siireclerine iligkin sorumluluk matrisini
(Yiikiimlii, Sorumlu, Danigilan, Bilgilendirilmis Tablosu} degerlendirmek ve gézden
gegirmek;

o Oncelikli yiikiimlii kisi, kurum/lar veya taraflar (Yiikiimlii).

o Nihai olarak Sorumlu (Sorumlu).

o Danisilanlan

o Bubaglamda “COBIT 5 Etkinlegtirme Siirecleri” standard tarafindan yénlendirilen

tiim siiregler hakkinda (Bilgilendirilmis) kimseler,

Banka’nin genel risk yénetim plan ve programi ile entegre bulunan bir BT Risk Yonetim plan
ve programinin olusturulmasini saglamak,
BT siireglerinin, kaynaklarimin, girisim ve projelerinin uygunlugunu ve bunlarin Banka’nin is
gerekliliklerine cevap verip vermedigi hususlarini takip etmek,




o Bu baglik aitinda belirtilen hususlara iliskin Yonetim Kurulu’na raporlar sunmak ve bu
hususlardan Tirk Ticaret Kanununun 375. maddesi ve Banka i¢ mevzuati geregi Yoénetim
Kurulu kararini gerektiren konulari Yénetim Kurulu’nun onayina sunmak.

Komite Uyeleri

1. Khaled Abdulla M. ATEEQ Baskan
2. Bekir PAKDEMIRLI Uye
2. Malek Khodr TEMSAH Uye

DANISMA KOMITESI

Komite, Albaraka Tiirk Katihm Bankasi A.$.nin faaliyetlerinin faizsiz bankacilik ilkelerine
uygunlugunu kontrol etmek amaciyla kurulmustur. Bu gercevede komitenin gorevleri;

° Faizsiz bankacilik ilkeleri ile ilgili olarak Komiteye yoneltilen sorulan cevaplamak ve alternatif
¢hzlimler sunmak.

. Faizsiz bankacilik alaninda diinyadaki gelismeleri takip etmek.

. Bankanin ve konsolidasyona tabi ortakliklarinin faaliyetlerini faizsiz bankacilik ilkeleri agisindan
belli bir sistem igerisinde izlemek, incelemek.

. Banka’'nin ve konsolidasyona tabi ortakliklarinin faaliyetlerini faizsiz bankacilik ilkelerine
uygunlugunun denetlenmesine yénelik olarak denetim birimi ile koordineli ¢aligmalar yapmak.

. Komitenin faaliyetleri ve y1l iginde Komiteye yoneltilen sorular ve Komite ¢alisma ve kararlar
hakkinda &zet bir rapor hazirlayip Yonetim Kuruluna sunmak.

. Bankanin tiim aktivitelerini incelemek ve faizsiz bankacilik denetim el kitabini yazili hale
getirmek ve Y&netim Kurulu tarafindan onaylanmasim saglamak.

. Kontroloriin Baskan’a sundugu raporda Bagkan’in Komitede incelenmesine karar verdigi
hususlar gériiserek, konu ile ilgili olarak Genel Miidiirliigii bilgilendirmek.

) Banka tarafindan kullanilan ana sézlesmede, diizenlemelerde, formlarda ve politikalarda faizsiz
bankacilik ilkelerine uygunluk beklentilerini ve ayrica yapilan diizenlemeleri onaylamak.

° Bankanin iigiincii kisilerle olan islemlerindeki standart anlasma ve sézlesmelerini faizsiz

bankacilik ilkelerine uygunlugu yoniiyle onaylamak ve gerektiginde bahsi gegen formlarin
gelistirilmesi ve iyilestirilmesi ¢alismalarinda yer almak.

. Bankanin ve konsolidasyona tabi ortakliklarinin mevcut ve yeni iiriinleri konusunda faizsiz
bankacilik uygunluk sartlarmi belirlemek ve bu konuda hazirlanacak olan dokiimantasyon
(stzlesme, form, prosediir, komite, igleyis, yontem vb.) hakkinda gériig belirtmek.

. Komiteye bagvuru yapilan iglemler hakkinda olusturulan gériisiinii Genel Miidiirliige bildirmek.

. Banka operasyonlarini takip etmek ve makul zamanlarda faizsiz bankacilik perspektifine gore
Bankanin is aktivitelerini Banka ySnetimi ile koordineli olarak gézden gegirmek.

. Faizsiz bankacilik prensipleri ile uyusmayan finansal islem problemleri igin olasi faizsiz
bankacilik ¢oziimlerini saglamak ve onermek, faizsiz bankacilik kurallar: ile uyugmayan iiriinler
icin Banka yonetimi ile ortaklasa alternatif iiriinler aramak.

. Faizsiz bankacilik islemlerinin uygulamasinda ¢alisan personele faizsiz bankacilik kural ve
prensiplerine uyumlarinda rehberlik etmek.
. Danigsma Komitesi tarafindan yayinlanan kararlara ve yonergelere uyum derecesini gosteren yillik

faizsiz bankacilik raporunu hazirlayarak Yonetim Kuruluna sunmak.
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] Faizli kazanglardan korunmay: ve sakinilamayan faizli kazanglarin hayir ama¢h dagitilmasini

saglamak.

. Calisanlara ve katilim hesabi sahiplerine yonelik faizsiz bankacilik ilkeleri ile ilgili periyodik
pratik bilgiler yayinlamak,

. Aldig1 kararlari iceren periyodik raporlart TKBB Danigma Kurulu’na sunmak.

Komite Uyeleri:

4, YousefHassan Y. l_{xHAE,AWI qu;kan

3. Prof. Dr. Hamdi DONDUREN pye

6. Prof. Dr. Necmettin KIZILKAYA Uye
RISK KOMITESI

Risk Komitesi; ig riski, kredi riski, piyasa riski, operasyonel risk, hukuki risk ve itibar riski dahil
fakat buniarla simrh olmamak kaydiyla Banka geneli risk yonetimi ile ilgili hususlar gozden
gecirmek ve gerektifinde Yénetim Kurulu ve Denetim Komitesi’ne tavsiyelerde bulunmak ile
girevlidir.

Komite Uyeleri:

1. Houssem BEN HAJ AMOR Bagkan
2. Ghassan Ahmed M AMODI Uye
3. Khaled Abdulla M. ATEEQ Uye

| ESKI SEKIL

12.1. Son genel kurul toplantisi ve son durum itibariyla sermayedeki veya toplam oy hakki
icindeki paylar1 dogrudan veya dolayh olarak %5 ve fazlasi olan gergek ve tiizel kisiler
ayn olarak gisterilmek kaydiyla fon kullanicisinin ve ihra¢¢inin ortakhk yapisi:

Fon kullanicisina ait bilgiler;

Tablo: 1 Dogrudan Pay Sahipligine iliskin Bilgi
Sermaye Pay1 / Oy Hakki

04042002 Son Durum (22:02:2023)
Ortagin; Ticaret Unvani/
Adi Soyadi TL (%) TL (%)
Al Baraka Group B.S.C* $13.230.170.17 3802 1.127.275.092,57 45,09
Dallah Al Baraka Holding 207.585.000,00 1538 207.585.000,00 8,30
Cengiz Avci 21803311600 1615 170 206.604 21 6,3+
Islam-Kalkinma-Bankas: 15 86066327 T84 - £
Diger 30528174556 2261 994.939.906,22 39,8
TOPLAM 1.250.000.000 100 2.500.000.000 100
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Tablo:2 Dolayli Pay Sahipligine iligkin Bilgi
Sermaye Pay1 / Oy Hakki
04042022 Son Durum (22-02:2023)
Ortagn; Ticaret Unvam/
Adi Soyadi TL (%) TL (%)
Dallah Al Baraka Holding* 201.102.371,62 14,90% | 201.102.371,62 | 14,90%
TOPLAM 180.157.997 86 28+6% | 3OA57997.86 | 28:16%

*Dallah AlBaraka Holding Company E.C. ayrica girket sermayesinin %8,30 'una karsilik gelen dogrudan paya sahiptir.

Thrace icin bilgiler;

Bagl Ortakhiklar ve Istirakler

) ) Sahip Olunan Sermaye
Ticaret Unvami Sermayesi (TL) Orant (%)
Bercket Varhik Kiralama A.S. 50.000 100 %

YENI SEKIL

12.1. Son genel kurul toplantisi ve son durum itibariyla sermayedeki veya toplam oy hakk
icindeki paylar1 dogrudan veya dolayh olarak %S5 ve fazlasi olan gercek ve tiizel kisiler
ayri olarak gisterilmek kaydiyla fon kullamcisimin ve ihrageinin ortakhk yapisi:

Fon kullanicisina ait bilgiler;

‘Tablo:1 Dogrudan Pay Sahipligine iliskin Bilgi B
Sermaye Pay1/ Oy Hakki

I e Son Durum (18.05.2023)
Ortagin; Ticaret Unvany/ tharty’a
Adi Soyadi TL (%) TL (%)
Al Baraka Group B.S.C* 1.127.275.092,57 | 45,09 1.127.275.092,57 45,09
Dallah Al Baraka Holding 207.585.000,00 8,30 207.585.000,00 8,30
Cengiz Aver 169.000.001,21 6,76 169.000.001,21 6.76
Diger 996.139.905,34 | 3985 996.139.906,22 39,85
TOPLAM 2.500.000.000 100 2.500.000.000 100
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Tablo:2 Dolayli Pay Sahipligine 1liskin Bilgi
Sermaye Pay1 / Oy Hakka

Ortagin; Ticaret 27.053.2023 Tarihli Genel Kurul itibariyla Son Durum (18.05.2023)
Unvany/
Adi Soyadi TL (%) TL (%)

*
e oL E 201.102.371,62 14,90%  {726.252.142,07 29,05%
Holding
Abdullah Saleh Kamel | 168.336.699,52 6,73% 168.336.699,52 6,73%
Mohyedin Saleh Kamel 168.336.699,52 6,73% 168.336.699,52 6,73%
TOPLAM 537.775.770,66 28,36%  [1.062.925.541,11 42,51%

*Dallah AlBaraka Holding Company E.C. ayrica girket sermayesinin %8, 30 ‘una kargilik gelen dogrudan pava sahiptir.

Ihracci icin bilgiler;

Bagh Ortakliklar ve Istirakler

. . Sahip Olunan Sermaye
Ticaret Unvani Sermayesi (TL) Oran (%)
Bereket Varlik Kiralama A.S. 50.000 100 %

Jot 367(
g esi- 155 028 24
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IHRACCI BILGi DOKUMANININ SORUMLULUGUNU YUKLENEN KiSiLER

Kanuni yetki ve sorumluluklarimiz dahilinde ve gérevimiz ¢ercevesinde bu ihracq
bilgi dokiimam ve eklerinde yer alan sorumlu oldugumuz kisimlarda bulunan bilgilerin
ve verilerin ger¢ege uygun oldugunu ve ihracgi bilgi dokiimaninda bu bilgilerin anlamim
degistirecek nitelikte bir eksiklik bulunmamasi icin her tiirlii makul §zenin gisterilmis
oldugunu beyan ederiz.

Fon Kullanicisi
ALBARAKA TURK KATILIM BANKASI AS. Sorumlu OQldugu Kisim:

/")30.05.2023
YLBARAKA TURK

(ATILIM BAN
LF Adnan Bilvikdeffs

34TEE ) I NO 6
€ Umranive 7 1S NE:
€l 10216) 556 0101 Fak o

Buyuk Al e V)
1

o IHRACCI BILGI
o LS DOKUMANININ TAMAMI
Tiilay $AIIC<1A

Miidiir

ihrace
BEREKET VARLIK KiRALAMA A.S. Sorumlu Oldugu Kisim:
30.05.2023

45K ET VARLIK KIRALAMA &,

y i B Adnan Rt i
s '\:fé:'é.'- wE5 166 028 2416
ereketvarik.com iHRACCI BiLGi

DOKUMANININ TAMAMI

Zsfmep MEMIS Seyfullah DEMIRLEK

Yinetim Kurulu Uyesi Yinetim Kurulu Uyesi

Halka Arza Aracilik Eden Yetkili Kurulns
DVYAK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. [
30.05.2023

Sorumlu Oldugu Kisim:

IHRACCI BILGI
| DOKUMANININ TAMAMI

_Genti Midir Yordwoost . i L
08 -06- g9




