alBaraka 0

Albaraka Turk Katihm Bankasi Anonim Sirketi Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkindal¢ Ydnerge

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Buic Y6nergenin amaci; Albaraka Tirk Katilim BankasioAim Sirketi genel kurulunun ¢caima esas ve
usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas s@mie hiikiimleri cercevesinde belirlenmesidir. BuYonerge, Albaraka Turk Katilim
Bankasi Anoningirketi’nin tiim olgzan ve olganisti genel kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bui¢ Yénerge, AnoninSirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esas ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gumrik Ve Ticaret Bakagli Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hikimlerine uygwlarak yonetim kurulunca
hazirlanmgtir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Buig Yénergede gecen;

a) Birlesim : Genel kurulun bir glinliik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tirk diiet Kanununu,

¢)Oturum: Her birlgimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerd@dw bdlimlerinden her birini,

¢) Toplanti: Olgan ve olganusti genel kurul toplantilarini,

d) Toplanti bgkanligi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasinggwy olarak genel kurul tarafindan toplantiyi
yonetmek Uzere segilen toplantiskanindan, geggnde genel kurulca secilen toplantiskan yardimcisindan, toplanti gganinca
belirlenen tutanak yazmanindan ve toplangkbainin gerekli gérmesi halinde oy toplama memuamaluan kurulu,

e) Banka: Albaraka Tirk Katilim Bankasi Anorinketi’ni

f) Esas Sozlgne: Banka’'nin Ana S6zjmesi’ni

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslari

Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 - (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esaslegimenin genel kurula gkin hiikiimlerine uygun olarak
yapilir.

Toplanti yerine giris ve hazirliklar

MADDE 5 — (1) Toplanti yerine, yonetim kurulu tarafindan diitenen hazir bulunanlar listesine kayitli pay slehi veya
bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu Uyeleri, vése denetgci, goreviendirilmiise Bakanlik temsilcisi ve toplanti gkanligina
secilecek veya goreviendirilecek skér girebilir. Banka'’nin dier yoneticileri, cakanlari, misafirleri, ses ve goérinti alma
teknisyenleri, basin mensuplari gibgileri de toplanti yerine girebilir.

(2) Toplanti yerine giste, gercek ki pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyaaikurulan elektronik genel kurul
sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gosteleri, gercek ki pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeldte birlikte
kimliklerini gdstermeleri, tizel ki pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgete ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar
listesinde kendileri icin gosterilmiyerleri imzalamalarisarttir. S6z konusu kontroklemleri, yonetim kurulunca veya yoénetim
kurulunca goérevlendirilen bir veya birden fazla gtim kurulu Gyesince yahut yénetim kurulunca géeedirilen kii veya kiiler
tarafindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacagekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplantasinda ihtiya¢c duyulacak kirtasiyenin,
dokumanlarin, arag ve gereglerin toplanti yerindeihbulundurulmasina gkin goérevler yonetim kurulunca yerine getirilir. filanti,
sesli ve goruntilgekilde kayda alinabilir.
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Toplantinin agiimasi
MADDE 6 — (1) Toplanti, kural olarak Banka'nin merkezinin @sinde yapilir. Toplantilar Yoénetim Kurulu karake;i Banka
merkezinin bulundgu milki idare birimi sinirlarl igindeki veya gindaki baka bir yerde yahut yurt ginda yapilabilir. Toplanti
onceden ilan edilgi zamanda (Kanunun 416 nci maddesinde belirtilginiga toplanti hikimleri saklidirKanun'un 419/(1).
maddesi ger@ Banka esas sozimesindeki dizenlemeye gore Yonetim KurulyKaai, O'nun yoklgunda ikinci bakan, ikinci
baskanin yoklgunda ise Yonetim Kurulu tiyelerinden herhangi bitgsafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci maddebibelirtilen
nisaplarin sglandginin bir tutanakla tespiti Gzerine acilr.

Toplanti bagkanhginin olusturulmasi
MADDE 7- (1) Buig Yénergenin 6 nci maddesi hilkkmii uyarinca agllptatdiya Kanun'un 419/(1). maddesi géiresas sozignede
yer alan duzenlemeye gore Yonetim Kurulukaai, O'nun yoklgunda ikinci bgkan, ikinci bgkanin yoklgunda ise Ydnetim
Kurulu Gyelerinden herhangi birisi fdanlik eder.

(2) Bgkan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gegékliliirse yeteri kadar oy toplama memuru gorevtdmdAyrica
elektronik genel kurul sistemini kullanimi konusantu konudaki tekniksiemlerin toplanti aninda yerine getiriimesi amaaiyl
toplanti bakani tarafindan uzmangiier gérevlendirilebilir.

(3) Toplanti bgkanligi, toplanti tutangni ve bu tutanga dayanak okturan dger evraki imzalama hususunda yetkilidir.

(4) Toplanti bgkani genel kurul toplantisini yénetirken Kanunasesdzlgmeye ve bdc Yonerge hiikiimlerine uygun hareket
eder.

Toplanti baskanliginin gérev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplanti bgkanligi, baskanin ydnetimindesagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapilipiyaadgini ve esas stalmede belirtiimgse toplanti yerinin buna uygun
olup olmadgini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas s§alede gosterilenyekilde, internet sitesi agmakla yikimli olgirketlerin internet
sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesindeigggnan ilanla ¢grlip ¢asrilmadgini, bu ¢&rinin, ilan ve toplanti ginleri harig
olmak Uzere, toplanti tarihinden en az G¢ hafteedrapilip yapilmaghuni, pay defterinde yazili pay sahiplerine, 6ncegdeete pay
senedi veya pay sahigini ispatlayici belge vererek adreslerini bildirpay sahiplerine, toplanti giini ile glindem ve ilaguktig
veya clikacg gazetelerin iadeli taahhltli mektupla bildiribgdiriimedigini incelemek ve bu durumu toplanti tutgmea gecirmek.

c) Toplanti yerine gigi yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmedikiigir ve toplanti yerine gigie ilgili olarak bu ig
Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikialtina alinan gérevlerin yénetim kurulunca yeriirilip getirilmedgini
kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nci maddesi uyarigagaisiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin veya tkiterinin
timindn hazir bulunup bulunmgci, toplantinin buekilde yapiimasina itiraz olup olmahi ve nisabin toplanti sonuna kadar
korunup korunmagiini incelemek.

d) Degisikli ge gidilmis ise dgisiklikleri de iceren esas stzlmenin, pay defterinin, yonetim kurulu yillhk faadiyyraporunun,
denetci raporlarinin, finansal tablolarin, gindemgtindemde esas ségiee dgisikligi varsa yodnetim kurulunca hazirlanmi
degisiklik tasarisinin, esas soghee deisikli gi Gimrilk ve Ticaret Bakarg@inin iznine tabi olmasi durumunda ise Bakanliktanaa
izin yazisi ve eki désiklik tasarisinin, yonetim kurulu tarafindan dizsmhi hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleimerine
toplantiya c@rnlmigssa bir dnceki toplantiya gkin erteleme tutarianin ve toplantiya ifkin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir
bicimde toplanti yerinde bulunup bulunmgdi tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanda belirtmek.

e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiysalaten veya temsilen genel kurula katilanlarinlikikontroliini itiraz veya
lizum Gzerine yapmak ve temsil belgelerinigraidugunu kontrol etmek.

f) Murahhas Uyeler ile en az bir yénetim kurulu sipin ve denetime talgirketlerde denetcinin toplantida hazir olup
olmadgini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanda belirtmek.

g) Gindem gergevesinde genel kurulgahlarini yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalari¢diade giindem dina ¢ikilmasini
onlemek, toplanti diizenini @amak, bunun i¢in gerekli tedbirleri almak.

§) Birlesimleri ve oturumlari agmak, kapatmak ve toplankgpatmak.

h) Mizakere edilen hususlaraskiin karar, tasari, tutanak, rapor, 6neri ve benbetgeleri genel kurula okumak ya da
okutmak ve bunlarla ilgili korgmak isteyenlere s6z vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlargkin oylama yaptirmak ve sonugclarini bildirmek.

i) Toplanti igin asgari nisabin toplantiningbala, devaminda ve sonunda muhafaza edilip ediimedkararlarin Kanun ve
esas sOzlgnede 6ngorilen nisaplara uygun olarak alinip alchgna gbzetmek.

j) Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsdcifarafindan yapilan bildirimleri genel kurulaldgmak.

k) Kanunun 436 nci maddesi uyarinca, oy hakkindasyn olanlarin anilan maddede belirtilen karadaog kullanmalarini
onlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina Karve esas sdzlme uyarinca getirilen her tirli sinirlamayi gézékme
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I) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerimstemi tzerine finansal tablolarin miizakeresi vad bgl konularin
goristlmesini, genel kurulun bu konuda karar almasineelgelmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantidaiigdmek Uzere
ertelemek.

m) Genel kurul cagmalarina ait tutanaklarin diizenlenmesinglamak, itirazlari tutangza gecirmek, karar ve tutanaklari
imzalamak, toplantida alinan kararlarakin lehte ve aleyhte kullanilan oylari hicbir tegéidle yer vermeyecegekilde toplanti
tutanginda belirtmek.

n) Toplanti tutang@ni, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, demeé tabisirketlerde denetci raporlarini, finansal tablolari,
hazir bulunanlar listesini, giindemi, dnergelerirsaasecimlerin oy Katlarini ve tutanaklarini ve toplantiyla ilgili turoelgeleri
toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan ytimekurulu tiyelerinden birine teslim etmek.

Gundemin goristlmesine gecilmeden dnce yapilacaklemler

MADDE 9 — (1) Toplanti bgkani, genel kurula toplanti giindemini okur veyatokuBakan tarafindan giindem maddelerinin
goristlme sirasina ikin bir desisiklik 6nerisi olup olmadi sorulur, ger bir dneri varsa bu durum genel kurulun onayunaugir.

Gindem ve gindem maddelerinin goérgilmesi

MADDE 10 — (1) Olagan genel kurul giindemindgagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Acllis ve toplanti bgkanhginin oluturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, dermat tabisirketlerde denetg¢i raporlarinin ve finansal tatiolayorilmesi.

¢) Yonetim kurulu Uyeleri ile varsa denetgilerimatar.

¢) Suresi dolan yonetim kurulu Uyeleri ile denetitalei sirketlerde denetginin secimi.

d) Yonetim kurulu Gyelerinin tcretleri ile huzurkia, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi.

e) Karin kullanimgeklinin, dazitiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi

f) Varsa esas sozime deisikliklerinin goristlmesi.

g) Gerekli gorilen gier konular.

(2) Olazganusti genel kurul toplantisinin glindemini, toplgapilmasini gerektiren sebepler ghlurur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar dinda, toplanti giindeminde yer almayan konular géieinez ve karara anamaz:

a)Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde dgiime oybirlgi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangipaly sahibinin 6zel denetim talebi, giindemde yep almadgina
bakilmaksizin genel kurulca karargzlzenir.

c)Yonetim kurulu Uyelerinin gérevden alinmalari yenilerinin se¢imi hususlari, yil sonu finansal ltddrin muizakeresi
maddesiyle ilgili sayilir ve gundemde konuyaskin madde bulunup bulunmagina bakilmaksizin istem halinde @odan
gorisulerek karar verilir.

¢) Gundemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetéesbaglilik yiikimiinin ihlali, birgoksirkette tyelik sebebiyle gérevin
ifasinda guicluk, gegimsizlik, nifuzun kétiiye kullamasi gibi hakli sebeplerin vagh halinde, yonetim kurulu tyelerinin gérevden
alinmasi ve yerine yenilerinin secilmesi husugienel kurulda hazir bulunanlarin oy ¢coklyla glindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karargldramsg glindem maddesi, hazir bulunanlarin oy girlie karar veriimedikce
yeniden gorillip karara bglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi begle Bakanlik¢asirket genel kurulunda gogiilmesi istenen konular
glindeme konulur.

(6) Gundem, genel kurulu toplantiyasgan tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma

MADDE 11 — (1) Gorsilmekte olan giindem maddesi lizerinde s6z almakeistpay sahipleri veya ghr ilgililer durumu
toplanti bakanligina bildirirler. Bgkanlik s6z alacak kileri genel kurula agiklar ve kauru sirasina gére buskiere s6z hakki verir.
Kendisine s6z sirasi gelersikitoplanti yerinde bulunmuyor ise s6z hakkini kegér. Kongmalar, bunun icin ayrilan yerden, genel
kurula hitaben yapilir. Kiler kendi aralarinda kogma siralarini déstirebilirler. Konusma suresinin sinirlandiriimasi halinde, sirasi
gelip kongmasini yapan bir ki, konusma siiresi doldgu zaman, ancak kendinden sonra kgawak ilk kisi konusma hakkini verdii
takdirde kongmasini, o kjinin konwma siresi icinde tamamlamak skituyla sirdirebilir. Dier bir bicimde kongma siresi
uzatilamaz.
bakilmaksizin s6z verilebilir.

(3) Konwmalarin siresi, B&anin veya pay sahiplerinin 6nerisi Uizerine, giindeyogunlugu, gorisiulmesi gerekli konularin
coklugu, 6nemi ve sz almak isteyenlerin sayisina gonelgeurulca kararkdirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, énce kgma
siresinin sinirlanmasinin gerekip gerekmeggiee sonra da siirenin ne olgc&onularinda, ayri ayri oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kueldktronik ortamda katilan pay sahiplerinin veyag#cilerinin gori ve
Onerilerini iletmelerine ikkin olarak anilan madde ve alt dizenlemelerdelbalins usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usuli

MADDE 12 — (1) Oylamaya hgamadan 6nce, toplanti f§kani, oylanacak konuyu genel kurula agiklar. Birakaasl@inin
oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptakynduktan sonra, oylamaya gegilir. Oylamaya geeflieaciklandiktan sonra, ancak
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usul hakkinda s6z istenebilir. Bu sirada, talepesine rgmen kendisine stz verilmegnpay sahibi varsa, hatirlatmasi vesBanca
dogrulanmasi kguluyla kongma hakkini kullanir. Oylamaya gecildikten sonra gédlimez.

suretiyle kullanilir. Bu oylar toplanti Beanliginca sayilir. Gerektinde, bakanlik, oy sayiminda yardimci olmak Uzere yetendmay
kisiyi gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar, aga kalkmayanlar veya herhangi Bikilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu vegmi
sayllir ve bu oylar deerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilgrikabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kueldktronik ortamda katilan pay sahiplerinin veyengécilerinin oy
kullanmalarina igkin olarak anilan madde ve alt dizenlemelerdelbalinis usul ve esaslar uygulanir.

Toplanti tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 - (1) Toplanti bgkaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bumiasahip olduklari paylari, gruplari, sayilari
ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzalagenel kurulda sorulan sorularin ve verilen césap 6zet olarak,
alinan kararlarin ve her bir karar icin kullanilalumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanaktakagir sekilde gosterilmesi ile
tutangin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslaragyug olarak diizenlenmesiganir.

(2) Genel kurul tutaria toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktilpyldgisayarla veya okunakjekilde mirekkepli kalem
kullaniimak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Thegin bilgisayarda yazilabilmesi igin toplanti yerindétilarin alinmasina imkan
sgilayacak bir yazicinin olmasarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenleniutartgin her sayfasi, toplanti ideanligi ile katilmsg olmasi halinde Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanaktagirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yegirketin paylarinin toplam itibari geri ve pay adedi, toplantida
asaleten ve temsilen olmak lzere temsil edilenatopbay adedi, katilggsa Bakanlik temsilcisinin adi ve soyadi ile goradieme
yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilanl yapihse davetin ne surette yapgdiilansiz yapiliyorsa bunun belirtiimesi zorunludu

(5) Toplantida alinan kararlaraskin oy miktarlari, hicbir teredditte yer vermeyecgkilde rakamla ve yaziyla tutanakta
belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veremwenuhalefetini tutari@m gecirtmek isteyenlerin adi, soyadi ve muhalefet
gerekgeleri tutanza yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmbalinde, bu yazi tutaia eklenir. Tutanakta, muhalefetini belirten @rta
veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefazisinin ekte oldiu belirtilir. Tutanga eklenen muhalefet yazisi toplanti
baskanligl ve katilmgsa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak §lemler

MADDE 14- (1) Toplanti bgkani, toplanti sonunda tutahain bir niishasini ve genel kurulla ilgiliggir tim evraki toplantida
hazir bulunan yonetim kurulu tGyelerinden birinditesder. Taraflar arasinda diizenlenecek ayriuamakla bu durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren gag¢ on bg glin igerisinde, tutargan noterce onaylanmbir suretini ticaret
sicili midurligtine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve itabahususlari tescil ve ilan ettirmekle yikumlédu

(3) Tutanak, internet sitesi agmakla yukimli ojeketlerce genel kurul tarihinden itibaren en geg diin igerisinde internet
sitesine de konulur.

(4) Toplanti bgkani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindergngenel kurul toplanti tutaganin bir nishasini katilmi
olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci nesildiyarinca elektronik ortamda katilma imkani ridgi
durumda ydnetim kurulunca ve toplantskenliginca yerine getirilecelglemler Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuikkdte
alinarak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli HUkUmler

Bakanlk temsilcisinin katimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 — (1) Bakanlik temsilcisinin katilimi zorunlu olanptantilar icin temsilcinin istenmesine ve bu tewmisiin gérev
ve yetkilerine ilgkin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Ekas ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve
Ticaret Bakanlii Temsilcileri Hakkinda Y&netmelik hiktiimleri sakhd

(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunafitesinin hazirlanmasinda, genel kurulda kulkoak temsil belgeleri ile
toplanti tutanginin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen édmelik hikiimlerine uyulmasi zorunludur.

ic Yonergede dngoérilmemy durumlar

MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bi¢ Yonergede éngorilmembir durumla kagilasiimasi halinde genel kurulca verilecek
karar d@rultusunda hareket edilir.

ic Yonergenin kabuli ve dgisiklikler

MADDE 18 — (1) Bulig Yonerge, Banka genel kurulunun onayi ile yéndtimulu tarafindan yirurie konulur, tescil ve ilan
edilir. i¢ Yonergede yapilacak gigiklikler de ayni usule tabidir.

ic Yonergenin yurirlagi

MADDE 19 - (1) Bulig Y6nerge Banka’'nin 29/03/2013arihli genel kurul toplantisinda kabul edifnalup, Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde ilani tarihinde yurigkigirer.
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