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SUG GELIRLERININ AKLANMASININ VE TERORUN FINANSMANININ ONLENMESINE
ILISKIN YOKOMLULUKLERE UYUM HAKKINDA BANKAMIZ POLITIKASI

1. GIRIS

Suc gelirlerinin aklanmasi, terérizmin finansmaninin engellenmesi ve “Misterini Tani” ilkesi geregi
galismis oldugumuz miisterilerimizin bilgilerinin dogru ve saglikl sekilde kaydedilerek muhafaza
edilmesine dair {ilkemiz mevzuati cercevesinde ALBARAKA TURK KATILIM BANKASI A.S. olarak
uygulanacak Bankamiz Politikasi agagiya cikarilmistir:

1.1. Amag:

a) Bankamizin sug gelirlerinin aklanmasinin ve terdriin finansmaninin énlenmesine iliskin
ylikiimliliklere uyumunun saglamasi,

b) Misterilerimizin, islemlerimizin ve hizmetlerimizin risk temelli bir yaklasimla dederlendirilerek,
maruz kalinabilecek riskin azaltilmasina yonelik stratejilerin, banka igi kontrol ve dnlemlerin,
isleyis kurallarinin ve sorumluluklarin belirlenmesi,

¢) Bankamiz calisanlarinin bu konularda bilinglendirilmesidir.

1.2. Kapsam:
Bu belgede yer alan politika, prosediir, kontrol ve izleme yontemleri Genel Miidirliik ile tiim subelerini
kapsar.

1.3. Genel Cerceve:
Uyum Birimi Baskanhdi tarafindan, Bankamiz galisanlarinin asagidaki konu basliklari hakkinda standart
bir bilgi diizeyine sahip olmalarini saglayacak tedbirler alinir ve gerektiginde bu bilgiler yenilenir:
a) Sug geliri ve sug gelirinin aklanmasi kavramlari.
b) Sug gelirini aklamanin agamalari.
c) Suc gelirini aklama yontemleri.
d) Sug gelirinin aklanmasiyla miicadelenin tarihsel gelisimi, uluslararasi aktorler ve gok tarafli
sdzlesmeler.
e) Terdrizmin finansmaninin engellenmesi.
» TerOrizmin baslica finansman kaynaklari. (yasal veya yasadisi faaliyetler)
> Sug gelirinin aklanmasiyla terdrizmin finansmani arasindaki benzerlikler ve farkhlklar.
f)  Yolsuzlugun dnlenmesi, riisvet ve benzeri ekonomik suclarla miicadele.
» Yolsuzluk kavrami ve yolsuzlukla micadelenin dnemi.
> Banka etik prensipleri.

1.4. Yasal diizenlemeler ve yiikiimliiliikler:

Bankamiz galisanlari, sug gelirlerinin aklanmasi ve terérizmin finansmani ile miicadelede yasal ve idari
yukumldliklerimizi tam olarak bilmek, micadelede yer alan diizenleyici ve denetleyici kurumlari
tanimakla yukimltddr. Bunlar;

1.4.1. Kanunlar

1. 5549 Sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun.

2. 5237 Sayili Turk Ceza Kanunu.

3. 5271 Sayilh Ceza Muhakemesi Kanunu.

4. 5235 Sayili Adli Yarg! Ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin Kurulus Gérev
ve Yetkileri Hakkindaki Kanun.

5. 5326 sayili Kabahatler Kanunu.

6. 5411 Sayili Bankacilik Kanunu.

1.4.2. Yonetmelikler
1. Suc Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terdriin Finansmaninin Onlenmesine iliskin Yikimliliiklere
Uyum Programi Hakkinda Y&énetmelik.
4208 Sayili Kanunun Uygulanmasina iliskin Yonetmelik.
Mali Suglari Arastirma Uzmanlari Gorev ve Calisma Yonetmeligi.
Kontrolli Teslimat Uygulamasi Esas ve Usulleri Hakkinda Yénetmelik.
Aklama Sucu Incelemesi Hakkinda Yénetmelik.
Mali Suglarla Miicadele Koordinasyon Kurulunun Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik.
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7. Sug Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terdriin Finansmaninin Onlenmesine Dair Tedbirler Hakkinda
Yonetmelik.

1.4.3. Tebligler
Mali Suglari Arastirma Kurulu Baskanhdi tarafindan yayinlanan tebliglerdir.

1.4.4. Yaptirnmlar;
1. Adli Cezalar. (Hapis cezalari, Adli Para Cezalar)
2. Hukuki. (Faaliyet izniyle ilgili konular)
3. Idari Cezalar. (Para cezalar)

1.4.5. Yasal merciler;

1. Mali Suclari Arastirma Kurulu Baskanlidi. (MASAK)

2. Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu. (BDDK)
3. T.C. Merkez Bankasi. (TCMB)

4. Sermaye Piyasasi Kurulu. (SPK)

1.5. Uyum Birimi’'nin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::
Uyum Birimi‘nin gorev, yetki ve sorumluluklari Bankamiz Yénetim Kurulu tarafindan onaylanan Uyum
Birimi Baskanhdi Yonetmeligi'nde belirlenir.

1.6. Uyum Gorevlisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Yonetim Kurulu karari ile atanmis Bankamiz Uyum Gorevlisi'nin gorev, yetki ve sorumluluklari asadida

maddeler halinde yer almaktadir:

1. Bankamizin, sug gelirlerinin aklanmasinin ve terériin finansmaninin énlenmesine yonelik
cikarlan kanun ve kanun uyarinca yayinlanan diizenlemelere uyumunu saglamak amaciyla
gerekli galismalari yapmak,

Mali Suclari Arastirma Kurulu Baskanhdi ile gerekli iletisim ve koordinasyonu saglamak,

3. Banka politikasi ve prosediirlerini olusturmak ve banka politikalarini Yénetim Kurulu’nun
onayina sunmak,

4. Risk yonetimi politikasini olusturmak, risk ydnetimi faaliyetlerini ylritmek,

izleme ve kontrol politikalarini olusturmak ve buna iligkin faaliyetleri yiiriitmek,

6. Suc gelirlerinin aklanmasinin ve teroriin finansmaninin 6nlenmesine yonelik egitim programina
iliskin calismalarla ilgili Yénetim Kurulu’nun onayini almak ve egitim programinin etkin bir
sekilde uygulanmasini saglamak,

7. Kendisine iletilen veya resen 6grendigi siipheli olabilecek islemler hakkinda yetki ve imkanlari

olctistinde arastirma yaparak edindidi bilgi ve bulgulari dederlendirmek ve siipheli olduguna

karar verdigi islemleri Mali Suglar Arastirma Kurulu Baskanlidi'na bildirmek,

Bildirimlerin ve ilgili diger hususlarin gizliliginin saglanmasina yonelik gerekli tedbirleri almak,

Ic denetim ve egitim faaliyetlerine iliskin bilgi ve istatistikleri diizenli olarak tutmak ve bunlari

Mart ayi icerisinde Mali Suglari Arastirma Kurulu Baskanhidi'na géndermek,

10. Mali Suclar Arastirma Kurulu Baskanligi ile gerekli iletisim ve koordinasyonun saglanmasi
kapsaminda;

a) Bankanin, Mali Suglari Arastirma Kurulu Baskanlidi'na bilgi ve belge verme ylikimlGlGgdnd

yerine getirmek,

b) Gorev ve sorumluluklarini yerine getirirken iyi niyetli, makul ve diiriist bir sekilde, tarafsiz

ve bagimsiz bir irade ile hareket etmek,

11. Banka biinyesindeki tiim birimlerden kendi gérev alani ile ilgili her tiirlii bilgi ve belgeyi talep
etmektir.

2. RISK YONETIM POLITIKASI

2.1. Amag:
Bankamizin maruz kalabilecegi risklerin tanimlanmasi, derecelendirilmesi, izlenmesi, degerlendiriimesi
ve azaltiimasini saglamaktir.
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2.2. Miisterinin Taninmasi

Bankanin, sug geliri aklayicilarindan korunmasinin en etkin yolu, “*Misterinin Taninmasi” ilkesi
kapsaminda mevzuatla uyumlu politika, prensip ve uygulamalarin belirlenmesi ve bunlara tam olarak
uyulmasidir. Amag, misteri islemlerinde ve bilgilerinde acikligin saglanmasi, karsilikli gliven unsuruna
dayal bir iliski kurulmasi ve siirdurilmesidir.



2.2.1. Miisteri Kabulii-Genel Prensipler
Yeni misteri kabulli sirasinda, suc gelirlerinin aklanmasi amaciyla bankamizin kullanilmasinin
Onlenmesine iliskin olarak migsteri hakkinda;

a) Kimlik tespitine iliskin olarak; Sug Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terdriin Finansmaninin
Onlenmesine Dair Tedbirler Hakkinda Yonetmelikte belirlenen/istenen bilgi ve belgelerin tespiti
ve teyidi,

b) Misterinin vermis oldugu belge ve bilgilerin kendi iginde tutarlihdi,

c) Bankayi tercih etme ve hesap agma amaci,

d) Mesledi, gelir getiren ana is konusu,

e) Islem profili ve kapasitesi,

f) Isyeri veya faaliyet yeri,

g) Piyasada kéti bir sohrete sahip olup olmadig

konularinda yeterli bilgi sahibi olmak ve subelerin aciklik ve glivene dayall bir Banka-misteri iligkisi
kurmalarini saglamak amaci ile Uyum Birimi Bagkanligi tarafindan banka igine yonelik gerekli
dizenlemeler yapilir, sirkilerler gikarilir.

Bu kapsamda siirekli veya gecici misteri iliskisine girilecek gercek ve tiizel kisilerin, verilecek hizmet
tlrleri de dikkate alinarak Banka sistemindeki;

a) Sakincal Misteri Listesi'nde,

b) OFAC (ABD Maliye Bakanhdi tarafindan hazirlanan sakincali kisiler listesi) listesinde
haklarinda herhangi bir kayit bulunmamasi sarti aranacaktir. Bu listelerde adi gegen gercek ve tiizel
kisilere herhangi bir bankacilik hizmeti verilmeyecektir.

Ayrica;

a) Bu politika belgesinde yer alan esaslarin tim personel tarafindan benimsenmesi/uygulanmasi
neticesinde Bankamizin uluslararasi sug isleme amagli sug geliri aklama islemlerinden
korunmasi,

b) Servetlerinin ve fonlarinin yasal yollardan kazanildigi yéniinde sliphe bulunan kisi ve
kuruluslarin musteri olarak kabul edilme taleplerinde azami dikkat ve 6zenin gdsterilmesi,

c) Mdsteri iliskilerinin karsilikl bilgi alisverisi, gliven ve acikliga dayanmasi gerekliligi kapsaminda,
muisteriyi tanitici bilgi ve formlarini doldurmaktan kaginan, isteksiz olan veya yaniltici, teyit
edilemez bilgiler veren kisi ve bankalarin miisteri olarak kabul edilmemesi,

d) Gergek sahibinden farkli tiglinci sahislar adina, anonim bir adla veya rumuzla hesap agilmamasi,

e) Acllan hesaplarin, fiilen adina hesap agilan kisi tarafindan kullanilip kullaniimadiginin siirekli
olarak izlenmesi,

f) 3. kisilerin vekaletle, bir veya birden fazla kisi adina (velayet ve vesayet altindaki kisiler ya da
gocuklar adina acilan hesaplar harig olmak Uzere) hesap agma taleplerinin yerine getiriimemesi,

g) Vekaletname ve genel talimatla yapilan islemlerde vekaletnamenin/talimatlarin Hukuk Bag
misavirligince belirlenen formatta ve noter onayindan gegmis olmasina ézen gosterilmesi,
misterinin yeterince taninmadi§i durumlarda ise belgeyi diizenleyen kurumlardan teyit
alinmasi,

h) Kiglk gocuklara ait hesaplarin yas sinirinin kontrol edilmesi,

i) Yapilan dederlendirmede is iliskisi veya misteri iliskisine girilecek kisi ve bankalarin maddi
varliklarinin yasal yollardan kazaniima oldugu konusunda bir sliphe, bilgi veya belge varsa bu
kisi ve bankalarla bireysel, 6zel bankacilik ve kredi iliskisine girilmemesi, dogrudan misteri
olmasa bile teminat ve kefaletlerin kabul edilmemesi,

j)  Cok iyi taninan ve bilinen hedef miisterilerin disinda kalan diger miisterilere;

a) Kiralk kasa kiralanmamasi,
b) Yabanci para sahis geklerinin tahsile alinmasi veya nakit karsiligi teminat mektubu
verilmesi gibi riskli bankacilik hizmetlerinin verilmemesi
hususlarinda gereken 6zen ve dikkat gosterilir.

2.2.2. Miisteri Kabulii ve Sorumluluklar

Yeni misteri kazanimi (hesap agma ve miisteri iliskisinin siireklilik arz ettigi benzeri islemler) sirasinda,
migterilerin kimliklerinin tespiti, beyan edilen adreslerinin kaydi sonrasi yasal olarak alinmasi zorunlu
bilgi ve belgeler (Baskasi Adina Hareket Edenler Formu, v.s.) temin edilir. Bu bilgilerin dogrulanmasi,
kayitlarin fiziki ve/veya elektronik ortamda saklanmasi saglanir. Bu amagla MERNIS sistemi ve Tiirkiye
Cumbhuriyeti Kimlik Numarasi, Maliye Bakanhdi Vergi Kimlik Numaralari bilgileri ile gapraz kontrol
yaptirilir. Kontrol sonrasi bilgilerin eslesmemesi durumunda ya da olumsuzluk meydana getiren diger



hallerde (vefat kaydinin bulunmasi v.b.) misterinin kabulline ancak Genel Midrlik yetkilileri
tarafindan karar verilebilir.

2.3. Kimlik Tespitine Iliskin Esaslar

Mdusterinin tlriine gore kimlik tespiti yapilir, beyan edilen adresler kaydedilir ve teyidi yapilir. Yasal
olarak alinmasi gereken kimlik belgelerinin orijinalleri gériildiikten sonra fotokopileri alinarak islem
evrakina ilistirilir ve tarayici ile sisteme imaijlarn kaydedilir. Taranarak sisteme kaydedilen belgelere tim
birim/subelerimiz tarafindan ulasim imkani saglanir.

Kimlik tespitinde asadida belirtilen hususlar g6z éniinde bulundurulur:

a) Kimlik tespiti icin alinan bilgilerin teyidi amaciyla kullanilan belgelerin gergekliginden siiphe
duyulan durumlarda imkanlarin elverdigi 6lclide, belgeyi diizenleyen kisi ya da kuruma veya
diger yetkili mercilere basvurmak suretiyle belgenin gergekligi dogrulanir.

b) Misterinin yasal varligi ve yapisi, adi veya unvani, adresi, yoneticileri, hikmi sahsi baglayan
yetki diizenlemesi ile ilgili sartlar hakkindaki sirket belgelerinde yer alan bilgilerin, kamu
kayitlarindan elde edilen ve miisteriden alinan bilgilerle sistemsel olarak dogrulamasi
yapilir(MERNIS, TCKN, VKN, v.b.).

c) Mdisteri adina hareket ettigini iddia eden sahsin yetkili oldugunun dogrulamasi yapilir ve bu
sahsin da kimlik tespit islemi gergeklestirilir.

d) Kimlik tespiti, ancak yasalarda belirtilen belgeler alinmak suretiyle yapilir.

e) Sirekli is iliskisinde bulunan miisterilerin kimlik bilgi ve belgelerinde giincellik saglanir. Yetki ve
durum degisiklikleri Ticaret Sicil Gazetelerinden takip edilir ve sisteme islenir, imza sirkdlerinin
giincel olmasini temin igin gerekli kontroller yapilir.

f) Bankamizin miisterisi olmayan kisilerin islem yaptirmak istemeleri durumunda islemin meblagi
dikkate alinmaksizin kimlik belgelerinin asillari goriildiikten sonra fotokopileri alinir ve bilgiler
bilgisayar sistemine girilir.

g) Misterinin taninmasi ve islem kabuliine iliskin belge ve bilgilerin dogrulamasi yapildiktan sonra
hesap agilir.

2.4. Miisteri Olarak Kabul Edilemeyecek Kisi ve Bankalar

2.4.1. Gercek Kimlikleri ve Adresleri Belirlenemeyen Kisiler

Gergek kimliginden farkli bir ad altinda hesap actirmak isteyen, misteri tanitici bilgi ve formlarini
doldurmaktan kaginan, bu konuda isteksiz olan veya yaniltici, teyit edilemez bilgiler veren kisi ve
kurumlar musteri olarak kabul edilmez. Bu kisi ve Bankalar hedef musteri kapsaminda bir daha
degerlendirilmez.

2.4.2. Resmi Kurumlarin Sug Gelirlerinin Aklanmasi ve Terdriin Finansmani ile Miicadele
Konusunda Yayimladiklan Kara Listelerde Adi Gegen Kisi ve Kurumlar

Sug gelirleriyle miicadele kapsaminda gorevli, ulusal ve uluslararasi resmi veya hukuki kuruluslar

tarafindan yayimlanmis/yayimlanacak listelerde isimleri yer alan kisi ve kurumlar misteri olarak kabul

edilmez. Sonraki dénemlerde bu konuda olumsuzluklari tespit edilen kisi ve kurumlarla misterilik

iliskisi kesilir ve bu kisilerin islemlerine aracilik edilmez. Bu kisi ve kuruluslarla ilgili MASAK’a Stipheli

islem Bildirimi yapilir.

2.4.3. Tabela Bankalan

Herhangi bir {ilkede fiziksel bir adresi, en az tam giin gérev yapan bir galisani bulunmayan, bankacilik
islemleri ve kayitlar acisindan resmi bir otoritenin denetimine ve iznine tabi olmayan, sug gelirlerinin
aklanmasinin énlenmesi ve bankacilik islemleri agisindan kabul edilebilir nitelikte diizenlemelere ve
denetim prosediirlerine tabi muteber bir bankanin kurulusu olmayan Bankalar (Tabela Bankalarr)
miisteri olarak kabul edilmez, dolayli veya dogrudan islemlerine de aracilik edilmez.

2.5. Miisteri Olarak Kabul Edilmesi icin Ilave Ozen Goésterilmesi Gereken
Bolge/Kisi/islemler

Asadida belirtilen sektorlerde ve codrafi alanlarda faaliyet gdsteren kisi ve kurumlarin, sug gelirlerinin

aklanmasi amaciyla bankamizi kullanma riski daha yiiksek olarak kabul edilmektedir.

2.5.1. Riskli Bolgeler

Uyum Birimi Baskanligi tarafindan belirlenecek yurt disi ve yurt ici bélgelerden yapilacak islemler st
diizeyde riskli olarak kabul edilir. Islemin gerceklestiriimesi esnasinda bu bélgelerde yerlesik veya
iligkili musterilerle ilgili kimlik tespit ve dogrulama islemleri daha detayl ve kontrollii olarak
gergeklestirilir.



2.5.1.1. Isbirligi Yapmayan Ulkeler

FATF tavsiyelerini uygulamayan ya da eksik uygulayan ve bu nedenle FATF'in Isbirligi Yapmayan Ulke
Listesi'nde yer alan ulkelerin vatandaglari, sirketleri ve finansal kuruluslari ile is iligkilerine girilmez,
giriimesi durumunda da 6zel dikkat gosterilir. islemin gériiniirde hukuki ve ekonomik amaci makul ve
mantikli degilse, gerekli arastirma yapildiktan sonra bulgular kayda gegirilir ve islem dosyasinda
muhafaza edilir.

2.5.1.2. Gri Alanlar

Yasadisi uyusturucu Uretim-dagitim yollari (izerinde bulunan, kagakgllik, terdr gibi suglarin orani,
yolsuzluk ve riisvetin yaygin oldugu anti-demokratik Ulkeler ve bolgelerde yerlesik misteriler veya
iliskili islemlerde misterinin taninmasi prosediiri daha dikkatli sekilde gergeklestirilir, stiphe
durumunda gerekli yasal bildirimler yapilir.

2.5.1.3. Sinir Otesi Merkezler, Serbest Bolgeler ve Finans Merkezleri

Sinir 6tesi merkezlerde, serbest bolgelerde ve bankacilikla ilgili kati gizlilik yasalarinin uygulandigi
uluslararasi finans merkezlerinde yerlesik misteriler ve baglantili islemler icin miisterinin taninmasi
gereklilikleri daha yogun sekilde uygulanir. Ozellikle yurtdigindan gelen havalelerde amirin ismi/iinvani
béliimlerinin doldurulmadigi mesajlar kesinlikle isleme konulmaz ve Dis Isler Miidiirliigi tarafindan
kaynadina iade edilir.

2.5.2. Riskli Miisteriler

2.5.2.1. Siyasi Niifuz Sahibi Kisiler
Ozellikle yolsuzlugun yogun olarak yasandigi yabanci tilkelerin devlet veya hiikiimet baskanlari,
yasama ya da askeri organlarin bagkanlari, kamu kurumlarinin st diizey yoneticileri ve énemli parti
gorevlileri gibi gdrevlerde bulunan kisilerin politik giiglerini rlisvet alma, zimmete para gegirme gibi
yasadisi yollardan zenginlesmek igin kullanmalari ihtimali bulundugundan, riskli miisteri tipi olarak
degerlendirilir. Bu ¢ercevede siyasi niifuz sahibi kisilerle ilgili olarak, uygulanmasi gereken “miisterini
tani” ilkesinin gerektirdigi tedbirlere ilaveten Bankamiz tarafindan ;

a) Bu tir misterilerle islem tesis etmek icin ilgili sube/birim madiirinin onayi alinir.

b) Bu kisilere ait fonlarin ve mal varliklarinin kaynaklar tespit edilmeden islem yapilmaz.

2.5.2.2, Sucg Sayilan Faaliyetlerle Ugrastigi Bilinenler ya da Sug Sayilan Faaliyetlerle
Ugrastigindan Toplum Genelinde Siiphe Duyulan Kisiler

2.5.2.3. Bulunduklan veya Is ya da Islem Yaptiklari Ulkede Sug Gelirleri ile Miicadelede
Gerekli Yasal Diizenleme Yapilmamis Olan Miisteriler
Bu Ulkelerin listesi Uyum Birimi Bagkanligi tarafindan banka genelinde sirkiile edilir.

2.5.2.4. FATF Tarafindan Uye Ulkelere Duyurulan “isbirligi Yapmayan Ulkeler Listesi'nde”
Yer Alan Ulkelerde Yasayan veya Bu Ulkelerle Is ya da Islem Yapan Miisteriler
Bu Ulkelerin listesi Uyum Birimi Bagkanli§i tarafindan banka genelinde sirkiile edilir.

2.5.2.5. Vakif ve Dernekler

Belirtilen kurumlara subeler tarafindan hesap aclilirken; kurumun veya kisinin agik kimligi, faaliyet
konusu, hesap agma amaci, beklenen hesap faaliyeti ve verilecek hizmetler, hesap acilis sekli ve gelen
giden fonlarin nerelere yonlendirilecedi (Nakit, EFT, Swift, Yurtici ve Yurtdisi), kurucu ve temsile yetkili
sahislarin ve st diizey yoneticilerinin 6zgegmisleri hakkinda bilgi alinir. Bu bilgilerin islem dosyasina
sube personeli tarafindan kaydedilmesi saglanir. Sube miidiiriyeti bu bilgilerin kaydedilmesi icin gerekli
Onlemleri alir. Sube denetimlerinde bu bilgiler kontrol edilir.

2.5.2.6. Muhabir Bankacilik
Muhabir banka iliskisi kurulmasinda asagidaki hususlara dikkat edilir:
fliski kurulacak banka hakkinda;
a) Is konusu, itibari ve i¢ ve dis denetim yeterliligi konularinda kamuya acik bilgilerden
yararlanilir.
b) Suc geliri aklama veya terdrizmin finansmani yoniinden inceleme, kovusturma ya da
sorusturma gegirip gegirmedikleri ve ceza alip almadiklari arastirilir.
¢) Bankanin, sug gelirlerinin aklanmasinin ve terérizmin finansmaninin engellenmesi amaciyla
uygulamakta oldugu yontemler kontrol edilir, misteriyi tanima gerekliligine uyum seviyesi
degerlendirilir.



d) Yeni muhabir iliskisi kurulmadan énce Dis Isler Miidiirligii'niin bagh oldugu Genel Miidiir
Yardimcisinin onayi alinir.
e) Muhabir banka, hesaplarina dogrudan ulasabilen miisterileri olup olmadidi, varsa bu
misterilere ait dikkat ylkimlGliginiin tam olarak yerine getirilip getirilmedigi degerlendirilir.
Iletisimde aksaklik ve kayitlarda herhangi bir eksikligi 6nlemek tizere Dis Isler Miidiirliigi Yurtdisi
Muhabir Iligkileri Servisi tarafindan muhabir hesabi agma talebinde bulunan finansal kurumlardan
yukarida belirtilen bilgilerin yazili olarak yer aldigi anket formunun doldurulmasi talep edilir. Anket
formlari islak imzali olarak ya da SWIFT mesaji seklinde temin edilir ve gerektiginde denetim
elemanlarina ibraz edilmek lizere muhabir banka dosyasinda muhafaza edilir.
Muhabirlik iligkisi kurulacak banka tarafindan ankette yer alan sorulara verilen cevaplarin
dederlendiriimesi sonrasi, bankanin sug gelirlerini dnleme teamiilleri kapsaminda yetersiz gorilmesi
halinde muhabirlik iliskisi kurulmaz.

2.5.2.7. Hassas Sektor ve Is Kollan

Uyum Birimi Baskanligi tarafindan belirlenecek sektorler ve meslek gruplarina hesap aclilislarinda 6zel
dikkat gosterilir. Misteri kimlik ve tanitici belgeleri ile sektdr bilgileri dikkatle ve eksiksiz bir sekilde
kaydedilir ve musteri hesaplari sirekli ve dikkatli sekilde kontrol altinda tutulur. Sube denetimlerinde
bu tlir misterilerin hesaplarindaki hareketler kontrol edilir.

2.5.3. Riskli Islemler

Sebebi bilinmeyen faaliyetlerden kaynaklanan ve misterinin istigal konusu ile dogrudan
iliskilendirilemeyen, genelde nakit islemler, hamiline Uriinler ve elektronik fon transferlerinden
kaynaklanan musteri fonlar ve iglemleridir.

2.5.3.1. Nakit Islemler

Normal olarak hesaben yapilmasi makul olan islemlerin nakden yaptiriimak istenmesi halinde kontrol
ve belgeleme konusu daha dikkatli ele alinir. Kasadan yapilan nakit islemlerde muhasebe fisinin (tahsil
ve tediye) onaylanmasi asamasinda sube yetkilileri tarafindan ilave dikkat gosterilir.

Yabanci uyruklu kisilerin hesap agmaksizin yurtdisina kasadan havale génderme talepleri kabul edilmez.

2.5.3.2. Elektronik Transferler

2.5.3.2.1. 2.000 TL veya Uzeri Yurtdisi Elektronik Transfer Mesajlan
2.000 TL (muadili yabanci para) veya Uzeri yurt disi elektronik transfer mesajlarinda, génderenin;
a) Adi ve soyadina, ticaret siciline kayitli tiizel kisinin unvanina, diger tiizel kisiler ve tizel kisiligi
olmayan tesekkdillerin tam adina,
b) Hesap numarasi,
¢) T.C. kimlik numarasi, pasaport numarasi, vergi kimlik numarasi gibi géndereni belirlemeye
yarayan bilgilerden en az birine,
d) Lehtarlarin ise tam ad ve adres bilgileri ve/veya hesap numaralarina
yer verilir.

2.5.3.2.2. 2.000 TL veya Uzeri Yurtici Elektronik Transfer Mesajlar
2.000 TL veya Ulzeri yurtici elektronik transfer mesaijlarinda, génderenin;
a) Adi ve soyadina, ticaret siciline kayitli tiizel kisinin unvanina, diger tiizel kisiler ve tizel kisiligi
olmayan tesekkdllerin tam adina,
b) Mdisteri numarasi,
¢) T.C. kimlik numarasi, pasaport numarasi, vergi kimlik numarasi gibi gdndereni belirlemeye
yarayan bilgilerden en az birine
yer verilir.
Gelen havale mesajlarinda amir ve lehtara ait belirtilen bilgileri eksik olanlar slipheli islemler
kapsaminda dikkatli bir incelemeye tabi tutulur. Bu havalelerin 6dendigi lehtarlara iliskin 6demeyi
yapan servis tarafindan 6deme yapilan kisi ve kurumlarin kimlik ve adres tespitinin dikkatli sekilde
yapilarak muhafaza edilmesi esastir.

2.5.3.3. Yabanci Bankalar Uzerine Kesideli Sahis Ceklerinin Tahsile Alinmasi

Bankamiz ile misterilik iligkisi icinde bulunmayan (hesabi olmayan subece taninmayan) kisi ya da
kuruluslarin, yabanal para cinsinden yurtdigi kurum ya da kisiler izerine kesideli gekleri tahsile alinmaz.
Tahsile dovizli gek alinmasi hizmeti;

kokli ticari gegmisi ve itibari olan,



ayni zamanda tahsile alinan gek tutarlari ile is hacmi ve maddi varliklari arasinda bir denge bulunan,
ticari islemleri ve is ahlaki hakkinda detayli bilgi sahibi olunan firma ve sahislara verilir.

2.5.3.4. Yiiz Yiize Goriisiilmeyen Miisteriler (Internet, Cagri Merkezi ve ATM islemleri)
Bankamizin internet subesi hizmetinden faydalanmak isteyen musterilerin subelerimize miiracaat
ederek gerekli bilgi ve belgeleri ibraz etmeleri zorunludur. Bu tiir misterilerden alinmasi gereken veya
gilincellenmesi gereken bilgi ve belgeler varsa, bu tiir misterilere sistemin hizmet vermesi engellenir.
a) Yiz yaze olmayan musterilerle is yapmaya karar verilirken; yliz ylize gorisilen musgteriler igin
gegerli olan etkin misteri tanimlama proseddurleri uygulanir.
b) Bu tiir magsterilerle ilgili riski azaltmak igin; eksik bilgi ve belge olmasi durumunda yeni hizmet
verilmez.

2.5.3.5. Teminatina Nakit Rehni Alinan Krediler
Serbest boélgelerdeki banka hesaplari teminat goésterilerek kredi kullanma talebinde bulunan misterilerin
talepleri reddedilir. Buralardaki bankalarin teminat mektuplari da teminat olarak kabul edilmez.

2.5.3.6. Kiralik Kasalar
a) Cok sik kullanilan kiralik kasalarin sahipleri olan misteriler subeler tarafindan 6zel olarak izlenir.
b) Bir kiralik kasanin en gok 2 kisi tarafindan kullaniimasina izin verilebilir.
c) Kiralk kasa dairelerinde misterinin yalniz kalmamasina dikkat edilir.

2.6. Siipheli islemler

2.6.1. Siipheli Islemin Tarifi

Ylkimliler nezdinde veya bunlar aracilidi ile yapilan veya yapilmaya tesebbiis edilen islemlere konu
para ve para ile temsil edilebilen dederlerin yasadisi yollardan elde edildigine dair herhangi bir bilgi,
stiphe veya siipheyi gerektirecek bir hususun olmasi halidir. Siipheli islem bildirim yGkimlaluga,
Albaraka Turk’in Tirkiye'deki subelerini, temsilcilerini ve benzeri bagh birimlerini de kapsar. S6z
konusu islemlere konu para ve para ile temsil edilebilen dederlerin yasal yollardan elde ediimedigine
veya herhangi bir sug ile ilgili olduguna dair bilgi, sliphe veya slipheyi gerektirecek makul bir sebep
olmasi durumunda iglem, siipheli islem kapsaminda degerlendirilir.

2.6.2. Siipheli islem Tipleri

Bildirim islemlerinde, 27 Eyliil 2008 tarihinde Mali Suglari Arastirma Kurulu Baskanligi tarafindan
yayinlanan, 6 Sira No.lu Genel Tebligi ekinde yer alan rehber mahiyetindeki “Siipheli islem Tipleri”
dikkate alinir.

2.6.3. Siuipheli islemlerin tespiti ve bildirilmesi
Banka calisanlari gérevlerini yerine getirirken;
1. Gorinirde yasal ve ekonomik amaci olmayan islem taleplerinde bulunan,
2. Geliri, isi ile orantili ve ilgili olmayan,
3. Kanunda belirtilen yikimliltkler kapsaminda belge ve bilgi vermekten kaginan veya gondlsiiz
davranan,
Raporlama ve kayit saklama icin gerekli islemlerden kaginan,
Yaniltici ve teyidi imkansiz bilgiler veren,
Kullanim amaci ekonomik olmayan ve amaci agiklanmayan kredi isteklerinde bulunan,
Riskli cografi bolge ve llkelere biiyiik dlgekli ve olagan disi transferler yapan
klsller ve islemlerine 6zel dikkat géstermek zorundadir.
Bu tir islemlerle karsilagiimasi ve siiphelenilmesi durumunda, isleme ait bilgi ve belgeler ek yapilarak
SUPHELI ISLEM BILDIRIM FORMU doldurulur. Sube Miidiirii ve islemi yapan personel tarafindan
imzalanarak Uyum Gérevlisine gonderilir. SIBF 6rnedi intranette de yer almaktadir.
Sipheli islem bildirimi siirecinin uygulanmasi esnasinda, konu ya da islemin Uyum Gorevlisi tarafindan
MASAKa siipheli islem olarak bildirilip bildirilmedigine bakiimaksizin;
a) Miusteri iligkisinin normal sekilde devam ettirilmesi,
b) Islemlerinin dikkatle izlenmesi suretiyle miisteri iliskisinin siirdiirilmesi,
c) Mdasteri hesaplarinin kapatilarak misteri iliskisinin sona erdirilmesi
karar misteri ile dogrudan iliskide olan Subenin/Birimin en (st yoneticisi tarafindan verilir.

NoO ;A

2.6.4. Resmi Kurumlara Iletilmesi
Supheli iglemler, islemin tespit edildigi tarihten itibaren en geg 10 giin icinde, MASAK'a ait web portali
izerinden elektronik ortamda gonderilir. Elektronik ortamin kullaniimadidi hallerde ise SIBF faks ile gdnderilir.



2.6.5. Sir Saklama ve Gizlilik

Kanunen bilgi verilmesinde sakinca bulunmayan merciler harig, stipheli islemle ilgili taraflara ve tglinct
kisilere bilgi verilmez. Yasal mercilerden konu hakkinda génderilen bilgi talep yazilar gerekli aragtirma
yapildiktan sonra sadece Uyum Gorevlisi tarafindan cevaplandirilir.

2.6.6. Yiikiimliiliik ihlalinde idari ceza

Iigili ilkelere uygun kimlik tespiti ve kontrolii yapmayan, yapilan veya yapilmaya tesebbiis edilen
islemlere konu malvarliginin yasa disi yollardan elde edildigine veya yasa disi amaclarla kullanildigina
dair herhangi bir bilgi, siiphe veya siipheyi gerektirecek husus hakkinda siipheli islem bildirimi
yapmayan, devamli bilgi verme yiikiimlGligini ihlal eden; Bankamiz gérevlilerine (islem ve prosediirle
ilgi veya dahil olma derecelerine gére Sube Yoneticileri / Sube Operasyon Sorumlulari, v.b.) verilen
para cezalari ilgili personel tarafindan édenir.

3. iZLEME VE KONTROL POLITIKASI

3.1. Amag:

Bankamizin risklerden korunmasi ve faaliyetlerinin sug gelirlerinin aklanmasinin ve terériin finansmanin
onlenmesi ile ilgili cikarilan kanuna ve kanun uyarinca yayinlanan yonetmelik ve tebliglerle, Banka politika
ve prosediirlerine uygun olarak yiritilip yuritiimediginin siirekli olarak izlenmesi ve kontrol edilmesidir.

3.2. izleme ve Kontrol
Asadida maddeler halinde belirtilen konu ve islemler, Uyum Birimi Baskanligi tarafindan belirlenecek
asgari tutar ve periyotlarda kontrol edilir:

3.2.1. Riskli miisteriler
1. Siyasi niifuz sahibi kisilerle misterilik iligkisi olusturulurken alinan bilgiler kapsaminda ve
hizmet verilmesi durumunda,
2. Vakif ve dernekler (gondlli badis ve yardim kurumlan) tarafindan yapilan ve alt limiti Uyum
Birimi Bagkanlig tarafindan belirlenecek tutarli islemler
izlenerek, islemin kaynadi, amaci ve misteri profili ile uygunlugu kontrol edilir. Yapilan kontroller
sonucunda ortaya ¢ikan eksikliklerin giderilmesi igin ilgili sube/birimlere iletilir ve sonuglari takip edilir.
3. Muhabir Bankacilik islemlerinde iligki kurulacak banka hakkinda;
a) Is konusuy, itibari, ic ve dis denetim yeterliligi,
b) Sug geliri aklama veya terdrizmin finansmani yéniinden inceleme, kovusturma ya da
sorusturma gegirip gecirmedikleri ve ceza alip almadiklan,
¢) Bankanin, sug gelirlerinin aklanmasinin ve terdrizmin finansmaninin engellenmesi amaciyla
uygulamakta oldugu yontemler,
d) Ust ydnetimindeki degisiklikler,
e) Muhabir banka, hesaplarina dogrudan ulasabilen misterileri olup olmadidi, varsa bu
miisterilere ait dikkat ylikimliliginin tam olarak yerine getirilip getirilmedigi
konularinda, herhangi bir eksiklikleri olup olmadidi izlenir, ilgili birimlere iletilir, sonuglar takip edilir.
4. Uyum Birimi Baskanlidi tarafindan belirlenecek riskli sektor ve is kollarinda yer alan
mugsterilerle ilgili islemler izlenerek, musterilik iliskisi olusturulurken beyan edilen belgeler,
yapllan islemin amaci, faaliyet konusu ile ilgisi, yapilan tutarin kaynagina iliskin gerekli
kontroller yapilir ve sonucunda ortaya gikan eksiklikler icin gerekli tedbirlerin alinmasi
noktasinda ilgili sube/birimlere raporlanarak sonuglari takip edilir.

3.2.2. Riskli Islemler

a) Alt tutan Banka tarafindan belirlenen ve kasadan yapilan nakit islemlerde (tahsil, tediye)
muhasebe figleri igin sube yetkililerinden sistem onayi alinir.
b) Elektronik Fon Transferi islemlerinde sube yetkililerinden sistem onayi alinir.
Yapilan iglemlerin misteri profiline uygunlugu, yapilan islemin amacina uygunlugu, havale amirlerinin
ve lehtarlarina ait bilgi ve belgeler kontrol edilir. Yapilan kontroller sonucunda ortaya gikan eksikliklerin
giderilmesini saglamak Uzere ilgili subeye/birime iletilir, sonuglar takip edilir.
¢) Yabanci bankalar Uzerine kegideli sahis geklerinin tahsile alinmasi ile ilgili olarak; kokli-ticari
gecmisi ve itibari olan, ayni zamanda tahsile alinan c¢ek tutarlan ile is hacmi ve maddi varliklar
arasinda bir denge bulunan, ticari islemleri ve is ahlaki hakkinda detayl bilgi sahibi olunan
firma ve sahislara bu hizmetler verilir.
Miisterinin yaptigi islemlerin daha 6nce beyan ettigi islemlerin amacina uygunlugu kontrol edilir,
eksiklikler tespit edilmesi durumunda ilgili sube/birimler uyarilir ve sonugclari takip edilir.



d) Teminatina nakit rehini alinan krediler, ticari islemleri ve is ahlaki hakkinda detayl bilgi sahibi
olunan firma ve sahislara kullandirilir. Bu hizmeti alan miisterinin yaptigi islemler Uyum Birimi
Baskanldi tarafindan belirlenecek usulde ve donemlerde izlenir.

e) Yodun sekilde kiralik kasa kullanan miisterilerin yasadisi bir faaliyetlerinin olup olmadidi sube
tarafindan izlenir.

3.2.3. Riskli bolgeler

a) Sistemde riskli olarak tanimlanmig bdlgelerden yapilan alt siniri Uyum Birimi Baskanligi
tarafindan belirlenecek tutar izerindeki islemler,

b) FATF tavsiyelerini uygulamayan ya da eksik uygulayan ve bu nedenle FATF'nin igbirligi
yapmayan Ulkeler listesinde yer alan lilkelerin vatandaslar, sirketleri ve finansal kuruluslari ile
ilgili drnekleme yontemi ile secilen islemler,

c) Yasadigl uyusturucu Uretim-dagitim yollar Gzerinde bulunan, kacakgllik, terér gibi suglarin
orani, yolsuzluk ve riisvetin yaygin oldugu anti-demokratik lkeler ve bolgelerde yerlesik
kisilerin gergeklestirdigi 6rnekleme ydntemi ile segilen islemler,

d) Sinir 6tesi merkezlerde, serbest bdlgelerde ve bankacilikla ilgili kati gizlilik yasalarinin
uygulandidi uluslararasi finans merkezlerinde yerlesik kisilerle ilgili islemler

izlenerek, misterilik iliskisi olugturulurken beyan ettigi belgeler, yapilan islemin amaci, faaliyet konusu
ile ilgisi, yapilan tutarin kaynadina iliskin gerekli kontroller yapilir ve sonucunda ortaya cikan eksiklikler
igin gerekli tedbirlerin alinmasi amaciyla ilgili sube/birimlere raporlanarak sonuglari takip edilir.

3.2.4. Karmasik ve Olagandisi Islemler

Karmasik ve oladandisi islemler Uyum Birimi Bagkanligi tarafindan belirlenecek usul ve periyotlar
gergevesinde kontrol edilir:

Bu tir islemlerle ilgili yapilan kontroller sonucunda ortaya cikan eksikliklere iliskin rapor hazirlanir.
Tespit edilen eksikliklerin giderilmesini saglamak lizere ilgili sube/birime gdnderilir ve sonuglar takip
edilir.

3.2.5. Baglantili Islemler

Suirekli misterilik iligkisi bulunmayan asagidaki bankacilik islemleri Uyum Birimi Bagkanli§i tarafindan
belirlenecek usul ve periyotlarda kontrol edilir:

1. Havale/EFT,

2. Cek/senet tahsilati,

3. Fatura 6demeleri,

4. Ddviz alig, satig islemleri,

5. Diger édemeler, v.b.

Bir musterinin , 01.04.2008 tarihinden itibaren, yukarida belirtilen islemleri gerceklestirmesi ve toplam
tutarinin 20.000 TL (ve muadili doviz) ve (izerine ulasmasi halinde kimlik tespit ve teyid
ylkimliliginin yerine getirilip getiriimedigi de kontrol edilir. Tespit edilen eksikliklerin gideriimesini
saglamak Uzere ilgili sube/birime gonderilir ve sonuclari takip edilir.

3.2.6. Yiiz Yiize Olmayan/Yeni Uriinler Ve Teknolojik Gelismelerle Ilgili Suistimale Acik
Islemler (Internet, Call Center Ve ATM Islemleri),

Banka calisanlari ile yiiz yiize gelmeden islem yapilmasini saglayan internet subemizi ve telefon

bankaciligini yogun olarak kullanan msterilerin islemleri Uyum Birimi Baskanldi tarafindan

belirlenecek usul ve periyotlarda kontrol edilir.

Yapilan kontroller sonucunda ortaya gikan eksikliklerle ilgili rapor hazirlanir. Tespit edilen eksikliklerin

giderilmesini saglamak Uzere ilgili sube/birime génderilir ve sonuglari takip edilir.

4. EGITIM POLITIKASI
4.1. Amag:

Bankamizin sug gelirlerinin aklanmasinin ve terdriin finansmanin énlenmesi ile ilgili gikanlan kanun ve
kanun uyarinca yayinlanan yénetmelik ve tebliglerle getirilen yikimliliiklere uyumun saglanmasi,
personelin banka politikasi ve proseddrleri ile risk temelli yaklasim konularinda sorumluluk bilincinin
artirilarak kurum kiltiirii olusturulmasi ve personelin bilgilerinin glincellenmesidir.

4.2, Banka Ici Egitim Calismalari
Uyum gorevlisi gbzetim ve koordinasyonunda, aklama islemlerinin taninmasi ve 6nlenmesi konusunda;
1. Yonetici pozisyonunda bulunan personele,
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2. Pazarlama pozisyonunda bulunan personele,

3. Mdgteri ile bire bir iliskide olan operasyon personeline
diizenli olarak egitim verilir.
Egitim programlar Yonetim Kurulu tarafindan onaylanir. Egitime alinacak subeler ve egitim
programlarinin yiritilmesine iliskin usul ve esaslar Uyum Birimi Baskanli§i tarafindan belirlenir.
Egitimler, Bankamiz Egitim politikasi cercevesinde, drgiin egitim, sube ici editim, seminer, konferans
seklinde gergeklestirilir. Tim bunlara ek olarak, ulusal ve uluslararasi kanun, diizenleme ve aklama
tipolojilerindeki degisikliklerden de galisanlar intranet Gizerinden siirekli haberdar edilir.
Calisanlar;

a) Sug gelirlerinin aklanmasinin ve terériin finansmaninin énlenmesi ile ilgili mevzuat,

b) Bankanin sug gelirleri konusundaki politika, prensip ve uygulamalari,

c) Mdisterinin taninmasi, alinacak belge ve bilgilerin gercekligi ve teyidi,

d) Uluslararasi diizenleme ve standartlar,

e) Suapheli islemlerin taninmasi ve raporlanmasi,

f) Riskli sektér, bolge ve islem tirleri,

g) Muhafaza ve ibraz yikimlGlaga,

h) Yasal ve idari sorumluluklar
konularinda egitime tabi tutulur. Egitim alan galisanlarin yeterli bilgi diizeyine ulastiklar egitim
sonunda yapilan sinavla teyit edilir.
Ayrica, Uyum Gorevlisi tarafindan hazirlanan ve gilincellenen egitim materyalleri intranet lizerinden tiim
personelin kolayca ulasabilecedi sekilde muhafaza edilir. Aklamanin dnlenmesi, teroriin finansmani ve
musterinin taninmasi konularinda tiim gelismeler, mevzuat, iletisim, sakincali kisi ve kurulus listeleri de yine
intranet ve bilgisayar otomasyon sisteminde yayinlanir ve tiim ¢alisanlarin kolayca ulasimi saglanir.
Yl icinde yapilan egitim calismalarinin istatistik amach sonuclari, (egitimlere katilan personel sayisi ve
toplam egitim saati, v.b.) takip eden yilin Mart ayinin 15’inci gliniine kadar Mali Suglari Arastirma
Kurulu’na (MASAK) gdnderilmek iizere Insan Kaynaklar Midiirliigii tarafindan Uyum Gorevlisi'ne iletilir.
Uyum gorevlisi, egitim faaliyetleri kapsaminda hazirladigi raporlari Mart ay1 sonuna kadar bir 6n yazi
ekinde MASAKa iletir.

a) Egitim programlari, yilin son Yonetim Kurulu toplantisinda onaya sunulur.

b) Disaridan alinacak egitimlerde egitmenin ve firmanin yeterliligi konusunda Uyum Birimi

tarafindan yapilacak degerlendirme sonrasi insan Kaynaklari Midirligi'nden talepte
bulunulur.

4.3. Mali Suglan Arastirma Kurulu Baskanhgi Tarafindan Diizenlenecek Egitimler
Uyum Birimi, MASAK'In bankamiz calisanlarina yonelik diizenleyecegi egitim faaliyetlerini organize
eder. Banka icerisinde egitim verecek personelin MASAK tarafindan verilen sertifika sahibi olmasi
konusunda gereken 6zen gosterilir.

5. DENETIM POLITIKASI

5.1. i¢c Denetim ve Raporlama Faaliyetleri
Teftis Kurulu ve I¢ Kontrol Baskanliklari miifettis ve denetgileri, Uyum Politikasi’'nin biitiin olarak,
etkinligi ve yeterliligi konularinda Yénetim Kurulu’na giivence saglamak amaci ile;
1. Banka politika ve prosediirlerinin,
2. Risk yodnetimi faaliyetlerinin,
3. Izleme ve kontrol faaliyetlerinin,
4. Egitim faaliyetlerinin,

a) Yeterli ve verimli olup olmadidi,

b) Etkinligi,

¢) Yapilan islemlerin kanun ve kanunun uyarinca cikarilan yénetmelik ve teblidler ile uygun olarak

yUritilip yuratilmedigi

konularinda, yillik olarak ve risk temelli bir yaklasimla inceleme ve denetleme yapar. Bu gercevede
Uyum Politikasi'nin izleme/kontrol, risk yonetimi bélliimlerindeki kontrol noktalarinin denetimi yapilir.
Yil iginde yapilan denetim ve kontrol faaliyetlerine iliskin Teftis Kurulu Bagkanhigi ve i¢c Kontrol
Bagkanligi tarafindan ortaklasa hazirlanan istatistik amacl listeler (denetim yapilan sube sayisi, kimlik
tespiti ve sipheli islem agisindan kontrol edilen islem sayisini gésterecek sekilde) takip eden yilin Mart
ayinin 15. giiniine kadar Mali Suglar Arastirma Kurulu Baskanhdi'na goénderilmek lizere Uyum
Gorevlisi'ne iletilir.
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Listeler, Mart ay1 sonuna kadar Uyum gorevlisi tarafindan imzalanmig bir 6én yazi ekinde MASAK'a
ulastirilir.

6. DIGER HUSUSLAR

6.1. Kayitlarin Saklanmasi Ve ibraz

Asadidaki kayitlar asgari 10 yil siire saklanir.

1. Musterinin taninmasina ve islem profiline yonelik kimlik ve belgeler (hesabin kapatildidi tarihten
itibaren),

2. Islemlere iligkin kayit ve belgeler (son islem tarihinden itibaren),

3. Kontrol ve izleme raporlari, islemlerin incelenmesine iliskin liste ve belgeler (diizenlenme
tarihinden itibaren),

4. Sipheli islemlere ait resmi mercilere raporlamalar ve hazirlanmasina kaynak teskil eden
dokimanlar(dizenlenme tarihinden itibaren),

5. Egitim dokiimanlari ve katiimci listeleri (diizenlenme tarihinden itibaren),

6. Diger yasal belge, yazisma ve bilgileri iceren dokiimanlar (diizenlenme tarihinden itibaren),

6.2. Bilgi Ve Belge Verme Yiikiimliiliigii

Banka calisanlari bu dokiimanda yer alan hususlarda;

1. Uyum Gorevlisi ve Uyum Birimi,

2. Teftis Kurulu ve ic Kontrol Bagkanligi tiyeleri,

3. Genel Midurlik yetkilileri,

tarafindan yazili veya sozlii olarak talep edilen bilgileri vermekle ylkimltddr. Bilgi taleplerinin
cevaplandinimasinda ilgili mevzuattan kaynaklanan stireler dikkate alinir.
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